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Oracion por el Camino Pastoral Diocesano

Padre,
viviendo en tu gracia
y animados por el Espiritu Santo,
te pedimos crecer enfa
en nuestro peregrinar hacia el Reino de Dios.

lluminanos para que dociles aHalabra,
participemos consciente y activamente
en la Mision permanente de la Iglesia,
siendo discipulesnisioneros de Cristo.

Arraigados en laracion
y alimentados con IRucaristia,
reafirmamos nuestro compromiso coridmilia
conforme al plan de Dios.

Te rogamos por nuestra Didcesis de Arecibo
para gque vivamos como Iglesia de comunion y participacion
al servicio de los pobres.

Imploramos a Maria,
Madre del Perpetuo Socorro,
gue nos acompafie
en nuestro Camino PastoBibcesano
hacia el bien comun y la salvacion
en Jesucristo nuestro Sefior.
Ameén.
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l. Sintesis de la Evaluaciomel Ao de la Fe 20127 2013

Al terminar el primer afio de nuestro Camino Pastoral Diocesano damos
gracias a Dios por todos los logros alcanzados, particularmente aquellos que nos
han llevado a la reflexion y al crecimiento. Damos comienzo al segundo afio de
trabajo pastoral con alegria, entusiasmo y esperanza pidiendo la inspiracion del
Espiritu Santo.

Como toda acciéon realizada, se requiere un proceso de evaluacion para
continuar el desarrollo de los objetivos propuestos. Esta evaluacion nos lleva a
consderar las acciones a realizairando de cerca los logros obtenidos y las lineas
de accion descubitas.

Teniendo presente la necesidad de la evaluacion, se prepaemgiaron a
las parroquiasios documentos: |IBvaluacion de Procesgsen la que se diana
mirada a los primeros seis meses de accion pastoralEyalaacion Anual de
Resultados en dnde se recopilaron los lograbtenidos yaquellas areas que
necesitaban mayor atencion. Estas dos evaluacionesnfgentestadas por los
sacerdoteconjuntamente con su Consejo Pastoral Parroquial partiendo de su
experiencia pastoratlurante estgrimer afio y tomando en consideracidas
caracteristicas particulares de sus resyas parroguias. Se preparé wiatesis de
lo que ambos documentos reflejaron

Los sacerdotes de la Diocesisla Asamblea Pastoral del Clemrante los
dias 22 y 29 de tgbre, analizaron los hallazgos. Fuetiempode dialogo, en
donde se evidencié una actitdd escucha y libre expresigue nosayudaron a
comprenderel sentir y las inquietudes experimedda en este primer afio de
trabajo. Concluyeronque el futuro denuestra iglesia diocesani@scansa&n ese
estilo de pastoralReconocieromue laMision de Fey lasAsambleas Familiares
de Oracion son medios necesdos para la evangelizaciéa la que la Iglesia
Universal nos llama en este tiempbos laicosasumersu mision evangelizadora
llevando la Palabra de Dios en las visitas casa por casa en nuestras comunidades
parroquialesi En e | encuentro con Cristo quer
discipulos del Sefior y de haber sido enviados con el tesoro del Evarigeli
cristiano no es una carga sino un don: Dios Padre nos ha bendecido en Jesucristo
su Hijo, Salvador del mundoAfarecida #29.

Se haido sembrado la semilla poco a poco Con esta enriquecedora
experiencia, se han descubierto las realidadessdealaoquia. Se reafirma el
deseo de continuar Mision de Fe particularmenteen aquellas zonas pastorales
en las que aun no se levado a cabo Se solicitaa elaboracion de cuatro nuevas
Asambleas Familiares de Oracionmatizadas por el acento delgundo afo-a
Palabra de Dios y la Oracian En términos generales, el clero de la Diécesis de
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Arecibo sesiente motivadq aunquese ha manifestadque se encontraron con
varias dificultades.

A la parcon losbuenos resultadaseencontraron areas que necesitan atencion

para continar en este Camino Pastoral, entre las que destacamos:

1 La necesidad de las estructuras tales como el Consejo Pastoral Parroquial, la
Red & Misioneros y la Zonificacion Parroquial como instrumentos: jear
buena realizacion del trabajo requerido.

1 Formaciéncontinuapara bs agentes de pastoral.

1 Necesidad de aumentar la cantidad de agentes de pastanmahlcanzar ese
objetivo solicitarayuda en el reclutamiento de agentes.

1 Crearun grupo deapoyo para que visite las parroquiasmenzando por
aguellas que tienen mayor necesidad

1 Presentar las estrategias que han dado resultadig@masparroquias para
gue las demgsuedan acogerlas y utilizarlas.

9 Dar seguimiento y ayuda desde las Vicari&males asi se puede
descentralizar los servicios y dar una ayuda mas directa.

A la luz de estas observaciones se establecen unas lineas de acocfue [s@a

tomen en consideraci@la hoa deprogramarel nuevo afio pastoral:

1 Continuar con la formaén, la vivencia de la espiritualidad comunitaria
(base del Camino Pastoral Diocesgnacompafiada de la motivacion y
promover magl sentido de pertenencia a la didcesis y la parroquia.

9 Programartalleres de formacion patas agentes de pastoral en sisiém

evangelizadora y la espiritualidad misionera.

Necesidad y fortalecimientie las estructuras.

Ayudar a nuestros agentds pastorak profundizar enel sentido de las
estructuas y las responsabilidades qeiebs asumeral formar parte de las
mismas.

Al reflexionaracerca déa peticion del clerale proveer unaayuda mas directa

a lasb9 parroquiagresentes en la Didcesis de AreciboCamision Permanente

del Consejo Pastoral Diocesanproponéa idea de canalizda mismaa través de

las Vicarias Zonales. Esta idea fue muy bien acogida por e| demdo origen a

nueva estructuragl Centro Animacion PastoralC.A.P.) Esta estructura estara
corformada por el \WBario Zonal, dos Diaconos, treagpresentantes de cada
parroqua, siendo uno de esos representantes el sacerdote que asi lo [Eetsee
nueva estructura requiere una esmerada formacion y un seguimiento directo hasta
gue la misma quede bien cimentada y cumpla con las expectativas esperadas.

El acento del afio para Programacion Pastoral 204dr4:La Palabra de Dios

y la Oracion El lema seleccionado por el cleseraai L 8 mpar a es tu
par a mi gSalpm@ald8&yisPto.r est o, hay que educar

)l
)l
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meditacion de la palabra de Dios: que ella sonvierta en su alimento para que,
por propia experiencia, vean que las palabras de Jesus son espiritu’y(efiddn

6, 63). Un elaboradimgo recoge el acento del afio y en el mismo queda plasmado
el lema escogido. .

Tenemos nuevas expectativassitines, esperanzal conenzar este nuevo
afio pastoral. Queuestra fe y bandono en Dios, nuestro Padriayasistencia del
Espiritu Santo llee esta accion engelizadora a feliz términoi Pens ando
esto, rogamos constantemente por ustedes a fjuddios los haga dignos de su
llamado, y lleve a término en ustedes, con su poder, todo buen propdsda y t
acci-n i ns p@RCarh de Pabto aloaTedalenicenses 11).
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Lineas de accion pastora014

1 Ofrecer formacién a los agentespestoral sobre:
» Espiritualidad comunitaria y pertenencia parroquial
» Evangelizacidn y espiritualidad misionera
» Estructuras del Camino Pastoral: Consejo Pastoral Parroquial,
Red de Misioneros y zonificacion.
» Liderazgo y trabajo en equipo
* Programacion parouial

1 Promover la organizacion de una campafa parroquial de oracion,
motivacion, reclutamiento y formacion de nuevos lideres y servidores para
las estructuras del Camino Pastoral.

9 Preparar directorio diocesano y parroquial de agentes de pastorak lidere
servidores para mantenerlos comunicados y orientados por medio del correo
electronico, redes socialesarta del parroco §/comision permanente del
CPP yhoja parroquial.
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CAMINO PASTORAL DIOCESANO 2012-2017

El Camino Pastoral Diocesano es un esfuerzo renovado por hacer valer las
consignas del Concilio Vaticano Il, donde se nos llama a serfiungg | esi a d
comuni - n y asicomo laurgerecllamadaaue nos hacen los Obispos
reunidos en la Quinta Ctarencia del Episcopado Latinoamericano en Aparecida,
Brasil, asefidi sc2 pul os misioneros de Jesucr.
gue nuestros pueblEsten Ctaem ghaon Pvaisd ao haan Dli
sido el resultado de un afio entero de ewafua a instancias de nuestro Obispo,
Monserfior Daniel Fernandez Torres, quien al asumir las riendas de la Didcesis de
Arecibo y ante el reclamo y preocupacion de los sacerdotes, nos urge a entrar en un
proceso de evaluacion del Plan de Pastoral hastacesteristente.

Reconociéndose las luces y las sombras del misosodimosa la tarea de
constatar cuan efectivo habia sido mhsadoplan en nuestra Diocesis arecibefia.

Se consultdo al Clero, Religiosos, Religiosas, miembros de los Movimientos
Apostolicos, Agentes de Pastoral y todas las comunidades parroquiales. Fueron
muchas las horas de estudio, de analisis de los miles de datos que se recopilaron y
la subsiguiente interpretacion de los resultados. lluminados por el Espiritu Santo y
con la constantgresencia y estimulode nuestro Padre y Pastor, quien nos
acompafd en las sesiones de tabulacion y estudio, surgid la nueva realidad, el
ACamino Past or al Di ocesanoo

Este i Ca mi mtoma mucho de lo que ya se vivia en la Didcesis,
corrigiendo aquello qui descubrimos nera funcionaly creandolas estructuras
necesarias parasegurarel buen funcionamiento de lo nuevo. Entre las
dificultades que encontramos en nuestra evaluacion, podemeosionar la
percepcion de que habia demasiadas estructunas,oglocimiento de que algunas
de las propuestas del plan no aplicaban a nuestra realidad como pueblo diocesano,
ademas de que la culminacion del antiguo Plan se visualizaba como algo muy
distante, lo que desanimaba a la mayoria de los presbiteros y fidtessenor
Daniel tenia muy claro que deberia proponerse un proceso que se sintiera
realizabley cercano Se concluyd que un tiempo razonable era de cinco afios. Al
cabo de los mismos se evaluara el proceso y se ofnegeedas lineas de accion.

La propuesta fue ampliamente favorecipar el presbiterio y agentes de pastoral
Este Camino Pastoral Diocesano es el fruto de la reflexidbn, aportaciones y
experiencias del Pueblo de Dios que peregrina en nuestra Diécesis de Arecibo.
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1.

2.

CRITERIOS GENERALES PARA LA ACCION PASTORAL

Promover y vivir la espiritualidad comunitaria.

Privilegiar la evangelizacion integral.

Of recer | a evangelizaci on a todos,
Dar oportunidad a todos los bautizados como evangelizadores.

Privilegiar la confrontacion permanente de la vida con el Evangelio
utilizando el método ver, juzgar y actuar.

Crear estructuras de comunion y participacion.

Trabajar la pastoral de manera planificada, organizada y coordinada,
teniendo las estructuras necesarias y adecuadas a la realidad de la
parroquia y la diocesis.

Utilizar un vocabulario comprensible para todos.

Para lograr el compromiso de los agerdespastoral es fundamental la

oracion constante, el acercamiento para escuchar, dialogar y motivar, la
formacion y el reconocimiento del trabajo realizado.

ll.  CRITERIOS ESPECIFICOS PARA LA ACCION PASTORAL DE
LAS ESTRUCTURAS DIOCESANAS

Programar en ggunto todas las actividades que se promuevan desde la
Didcesis.

Ofrecer acompafamiento y atender las necesidades particulares de las
parroquias a solicitud de las mismas para la comprensiéon, adaptacion e
integracion del Camino Diocesano en el Plandegial.

Orientar la pastoral parroquial paso a paso y con mayor flexibilidad a la
diversidad de las parroquias.
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4. Ofrecer a los movimientos y comunidades religiosas informacion,
formacion, acompafamiento y revisiones periodicas sobre el Camino
Diocesan.

5. Potenciar los carismas de los movimientos y comunidades religiosas
como parte del Camino Diocesano.

.  DIAGRAMA GENERAL: RELACI ON ENTRE OBJETIVOS Y
ACTIVIDADES

OBJETIVO
FINAL
(IDEAL)

m[m]p

OBJETIVO
GENERAL
(5 ANOS)

DESTINATARIO: PUEBLO DE DIOS

OBIJETIVO
ESPECIFICO
(5 ANOS)

Camino Pastoral Diocesano

OBJETIVO
ESPECIFICO
(5 ANOS)
OBJETIVO
ESPECIFICO
(5 ANOS)

1 O 1

<V PFF—>—0O<COwwnm

AGENTES
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IV. OBJETIVO FINAL T IDEAL

Ser una lglesia de comunion y participaciomnimada por el Espiritu Santq,
evangelizada por la Palabra, guiada por el Obispo como padre y pastor, unida al
Papa y demas obispos, presbiteros, diaconos, religiosos/as y laicos, en |estado
permanente de mision, con espacios de formacion y servicio, @&neld su
carismas y dones, viviendo el Reino de Dios en la familia, pequenas
comunidades cristianas, Parroquia y Didcesis, creciendo en madurez y santidad,
celebrando su fe, esperanza y caridad en Jesucristo muerto y resucitado, en
camino hacia el bien corin y la Salvacion.

ALa | glesia ¢va peregrinando entre
consuelos de Dios» anunciando la cruz del Sefior hasta que venga (cf. 1 Co
11,26). Esta fortalecida, con la virtud del Sefior resucitado, para triunfar con
pacienciay caridad de sus aflicciones y dificultades, tanto internas como externas,

y revelar al mundo fielmente su misterio, aunque sea entre penumbras, hasta que
se mani fieste en todo el(lumenBéneum@or al f

El Concilio Vaticano Il habla de l& | gl esi a gxmasiéngque n a o ,
implica la necesidad de ufjperenne reforma(Unitatis Redintegratio 6; Lumen
Gentium 8). También implica un constante esfuerzo por realizar siempre mejor, en
cada etapa de la historiel plan de Dios que puso a Cristo como principio de
salvacion para todo el munddqLumen Gentium 17). Esta es, ciertamente, la
mision evangelizadora.

De ahi que la evangelizacion serad siempre una tarea dinamica y que la
Iglesia en este mundo no es dawez para siempre una realidad acabada en todos
sus aspectos, sino que debe buscar constantemente nuevos caminos e inventar
nuevos métodos, dejandose cuestionar por las nuevas situaciones, necesidades y
desafios de una humanidad siempre en desarrollel &ntido de las exigencias
de la"Nueva Evangelizaciérén la que ahora nos encontramos.

Esta realidad nos debe hacer conscientes, entonces, de iiygstrdo r enz a 0 ,
el sentido de lo que nos falta y en el reconocimiento de que la tarea supera nuestras
capacidades. Pero conscientes al mismo tiempo de que, como dice San Pablo:
Acuando soy d®bi l entonces soy fuerte
(2Cor 12 10).

La pobreza como actitud evangélica y estilo de vida esta profundamente
vinculada a la evangelizaciéfComo Cristo efectud la Redencion en la pobreza y
en la persecucion, asi la Iglesia es llamada a seguir ese mismo camino para
comunicar a los hombreogd frutos de la salvacion{lLumen Gentium 8). La
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"pobreza" hace transparente la sacramentalidad de la Iglesia en cuanto aparece
dependiente del seforio de Cristo y totalmente al servicio del Reino de Dios.

Alcanzar nuestro objetivo final o ideal y ponerno@mo se nos ha pedido en
Aparecida, en estado permanente de mision, significa ademas un renovado
esfuerzo y deseo por alcanzar la santidad, reconociendo que ella es ante todo don,
pero también conquista. En TRedemptoris Missio" decia el hoy Beato Juan
Pablo Il qué'el verdadero misionero es el santo; viviendo las bienaventuranzas el
misionero experimenta y demuestra en forma concreta que el Reino de Dios ya ha
venido y que él lo ha acogidgRedemptoris Missio91).

Por otro lado, si consideramos lausition social y cultural de Puerto Rico
hoy en sus profundas carencias, necesidades y anhelos, y también en sus grandes
riguezas culturales y religiosas, podemos decir que la nueva evangelizacion que
impulsa nuestro Camino Pastoral Diocesano, implica mjunto de valores que
pueden describirse como solidaridad, comunién, promocion del hombre, cultura
cristiana que es cultura del amor, de la paz, del desarrollo, de la justicia,
evangelizacion de la cultura e inculturacion del Evangelio, construccion de la
"civilizacion del amor"(Cfr. Documento de Santo Domingp

La evangelizacion esta unida a la promocion del hombre desde que se
empezaron a reunir las primeras comunidades cristianas (HchiB; 423235; 5,

12-16). Hoy, como ayer, es imperativo vivirfen fraternidad y tener conciencia
de la necesidad de compartir y de vivir la solidaridad.

La fuerza y la eficacia de la evangelizacion en los primeros siglos se debi6,
ademas de la gracia divina, al testimonio comunitario en el que todos eran activos
y responsables. Emiren como se amargs el descubrimiento lleno de asombro
de que la comunién que anuncia el Evangelio se realiza ya en la comunidad que lo
proclama. Hablar en nuestro idealide o muni - n 'y pnplicatunidad p aci
y concordia, sotlaridad y servicio.

Es también importante recordar que la tarea evangelizadora es, sin dudas,
responsabilidad de todos los bautizados que, por serlo, comparten la misién de su
Sefor en el mundo, segun la vocacion de cada uno. El que todos $sajetos
evangelizadoresbrota de las exigencias mismas de la evangelizacion, tal como se
expresa en el Nuevo Testamento. Es toda la comunidad la que da testimonio de
Jesucristo, aun cuando este testimonio se exprese a traves de diferentes carismas y
ministerios. i E | d i-misgtohepoudsta presente y actia en virtud de un
mandato recibido y, aunque se encuentre solo, estad unido por vinculos invisibles,
pero profundos, a la actividad evangelizadora de toda la Iglesia. Los oyentes,
pronto o mas tarde, vislumbrantavés de él la comunidad que lo ha enviado y lo
sostiene'(Redemptoris Missio45).

Uno de los esfuerzos importantes para que sea una realidad la ampliacion de
los "sujetos evangelizadoresera la promocién y la formacion de los laicos para
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gue redescubran su identidad de cristianos y asuman su responsabilidad en la
mision evangelizadora de la Iglesia. En la enciclidaristi Fideles Laici
encontramos una teologia renovada del laicado y con un gran dinamismo
misionero: la participacion deddieles laicos en la vida de la Iglesi@amunién y

su corresponsabilidad en la Iglesmsion (Cfr. ChL 34).

Con esto no se pretende disminuir la funciéon dnica e irremplazable del
ministerio jerarquico. Por eso hablamos en nuestro Objetivo Final de leseilg
Agui ada por el Obi spo como padre y pas
Pero hay que observar que el ministerio pastoral existe en una lglesia toda ella
ministerial, se desarrolla en una comunidad en la que el Espiritu Santo suscita otros
ministerios y carismas, y el ministerio debe estar al servicio de ellos como signo de
comunion. La unidad de la Iglesia es comunidén y participacion, animada como esta
por el Espiritu Santo. Es toda la Iglesia, como comuni@adtores y fieles a
guienes se ke plantean estos retos, pero unos y otros los enfrentan de diferente
manera, de acuerdo a su vocacion y ministerio.
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V. OBJETIVO GENERAL 2012-2017

Para acercarnos al Objetivo Finalldeal, en cinco afios, el Pueblo de Dios de la
Diocesis déArecibo debemos:

Abrirnos a la accion del Espiritu Santo para desarrollar en nuestra Didces|s de
Arecibo el sentido de pertenencia a la Iglesia, dando participacion a todgs los
bautizados, conscientes de nuestra vocacion de discipisisneros, mediante
1. el anuncio del Kerigma que lleve a la experiencia viva de Jesucristo a fraves
de: la Oracion, la Palabra, la Eucaristia, la vida comunitaria, el servicig al
préjimo, y la familia, lugar por excelencia de la cultura de la vida;
2. la promocién de la expemeia de pequefias comunidades a través de
movimientos apostolicos, grupos parroquiales y encuentros de familias),

para animar la construccion de una sociedad en la que todos tengan vida en|El.

VI. OBJETIVOS ESPECIFICOS 20122017

Para alcanzar elObjetivo General, el Pueblo de Dios de la Diécesis de Arecibo
debera...

1. Promover y participar en iniciativa
called) para Il evar el anuncio del K
los alejados.

2. Fomentar y fortalecelos valores evangélicos presentes en nuestra cultura y
religiosidad popular.

3. Formar la fe en relacion con la accion de Cristo en la liturgia sacramental
de la Iglesia, particularmente su presencia real en la Eucaristia,
participando de manera activa, esciente y fructuosa.

4. Reconocer, comprometerse y celebrar el valor evangélico de la familia
(Al gl esia Dom®sticao) seg%n | a ensef
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5. Redescubrir las distintas formas de oracidbn como medio de crecimiento de
la vida interior y comunitaria damistad con Dios (santidad).

6. Participar en experiencias de formacion biblica y lectura orante de la
Sagrada Escritura (Lectio Divina) para hacer presente la Palabra en todos
los ambitos de la mision.

7.Despertar un mayaor amor la QDibcesssnytld r Co
Parroquia mediante la formacidén en las ensefianzas del Magisterio y el
compartir experiencias de comunion.

8. Identificar las necesidades de los mas pobres ("los faltos de agnar&ar
acciones solidarias.

9. Compartir en encuentros de pedas comunidades que expresen la unidad
en la diversidad.

VII. ACTIVIDADES
A. ACENTOS ANUALES

1. Ao de la Fe (Adviento 20122013)

2. Afno de la Palabra de Dios y la Oracion (Adviento 2013
2014)

3. Afo de la Eucaristia (Adviento 20142015)

4. Ano de la Familia  (Adviento 20152016)

5. Afo de la Comunidn y el Servicio (Adviento 20162017)
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B.

ACTIV IDADES DIOCESANAS (Adviento 20132014

1. VICARIA DE PASTORAL

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL

ACTIVIDADES DIOCESANAS
PARA REALIZAR COMO

CAMINO PASTORAL DIOCESANO | 0, ceg)s, vicariazonaLO | T'EMPO
EN LA PARROQUIA
1) Reunion de organizacion del Cen| 1/febrero/2014

Objetivo especifico &, 2, 3, 5, 6, 7,
Desarrollar y asegurar el seguimiento
permanente de la Red diisioneros de la
parroquia, con la ayuda, capacitacion y
supervision de la Vicaria de Pastoral,
Centro de Animacién Pastoral (CAP)y d
Consejo Parroquial de Pastoral.

de Animacion Pastoral (CAP) en
cada Vicaria Zonal para ofrecer
orientacion y formacién especific
a los Consejos de Pastoral
Parroquial.

2) Talleres de orientacion y formacid
delos agentes de pastoral del CA

Taller 1:

- Como vivir la espiritualidad

Se coordinara

"""""""""" ) T comunitaria y motivar la pertenencig con Vicarios
Mantener y fortalecer la espiritualidad | |5 parroquia Zonales
comunitaria en los lideres y agentes d¢ _ cgmo evangelizar y vivir la
pastoral. espiritualidad misionera.
T Taller 2:
Proveer actividades de formacion pastor{ . como preparar plan de accién y
T o Parroquial.
Garantizar un proceso dermacion Taller 3:
continua y comprensible sobre el | - cémo formar lideres y trabajar en
desarrollo del Camino Diocesano de equipo.
Pastoral, donde se analicen y atiendan I| Taller 4:
_ dificultades y - Cémo formar los misioneros de la
necesidades de los agentesde pastorg “ Red de Mi si oner
-------------------- - - Como organizar el Equipo Zonal.
Organizar Centro de AnimacidPastoral
(CAP) en cada Vicaria Zonal.
4) Delegar a la Comision Diocesana| Enero 2014
Misiones la preparacion de (Publicacion de
_ - articulos sobre el Kerigma marzo, junio,
Objetivo especifico # .
enfocados en el acento anual pa| septiembre,
ser integrados al periédico Bueng  noviembre)

Noticias.
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Objetivo especifico %, 3,4, 5,6, 7,9

5)

6)

Modi ficar
Fe” .

gui a

Preparar oc
Familiares de (
organizadas segun el esquema ¢
la Lectio Divina y enfocadas en €
acento del afiggara realizar
minimo de cuatro (4) asambleas
en lasparroquias.

Noviembre
Diciembre 2013

Objetivo especifico &

7)

Preparar e integrar al periédico
Buenas Noticias esquemas de
acciones familiares de religiosida
popular basadas en valores
evangélicos. Valores:

1) Dia de las Madres (mayo)
2) Dia de los Padres (junio)
3) Accion de Gracias (noviembre

Publicacion:
mayo, junio y
noviembre 2014

Objetivo especifico 8

8)

Coordinar realizacion de Concie
Diocesano de Oracion y Alabanz

Junio 2014

Objetivo especifico 8

Investigar por medio de las ciencias socig
y del censo parroquial en qué areas se |
agudizado nuestra
situacién social para identificar
nuevos problemas y necesidades pastore

9)

Dar seguimiento mensual al equ
de investigacion (Oficina de
Promocién y Desarrollo Humano
Pontificia Universidad Catolica dg¢
PR-Arecibo) sobre proceso para
actualizar la situacion social y
religiosa de la Didcesis, identificg
necesidades de los m@sbres y
promover acciones solidarias.

2014

Objetivo especifico &

10) Encuentros diocesanos con lide

de grupos y movimientos para
animar la experiencia comunitari
como pequeias comunidades,
donde se promueva el sentido dg
pertenencia a la Di6cesis y a la
Parroquia.

Febrero, abril,
junio, agosto,
octubre y
diciembre 2014

Desarrollar una camparia intensa de
oraciéon, animacion, invitacion y
registro de personasarismas para recluta
nuevos agentes.

11) Ayudar a disefiar campafia para

reclutar nuevos agentes, por me
del CAP,en lasparroquias que lo
necesiten.

Secoordinara
con Vicarios
Zonales
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12) Establecer objetivos, funciones 'y Enercfebrero
directrices diocesanas claras y 2014
Desarrollar la Pastoral Litargica espgcyﬁca_s}pa_ra la pastoral de lo
servicios litargicos.
13) Organizar Comision Diocesana ( Enercfebrero
Pastoral Liturgica. 2014
14) Establecer objetivos, funciones y
. directrices diocesanas claras y Enerofebrero
Fortalecer la Pastoral Familiar. e
especificas para la pastoral de Ig 2014

familia.

Establecer los limites geogréaficos de la

parroquias consultando a los sacerdoteg

utilizando la nueva tecnologia Google
Earth.

15) Colaborar, por medio del CAP,
la zonificacion pastoral parroquia

Se coordinara
con Vicarios
Zonales.

Dar seguimiento periddico y supervisar |
manera constante, activa, participativa,
organizada y efectiva el desarrollo y lag

necesidades pastorales particulares de |

parroquias.

16) Establecer un itinerario de visitag
reuniones e informes de progves
por Vicaria Zonal Vicaria de
Pastoral para dialogar y discernir
voluntad de Dios.

Se coordinara
con Vicarios
Zonales.

Junio 2014
evaluacion de
proceso

Octubre 2014
evaluacion de

resultados
Preparar directorio diocesano de agentes 17) Preparar ficha y solicitar a las Se coordinara
pastoral, lideres y servidores para vicarias zonales informacion sob| con Vicarbs
mantenerlos comunicados y orientados f agentes de pastoral, lideres y Zonales.
medio del correo electrénico, mensajes | servidoregara directorio
texto y redes sociales. diocesano.
18) Taller por vicaria zonal sobre usg
de las redes sociales para la
evangelizacion y pastoral de la
Iglesia (Taller #5).
19) Preparar “re Después del
agentes de pastoral, lideres y taller #5.
servidores.
Celebrar Semana de la Palabra de Dios| 20) Preparar guia para la celebraci6| De21 a 28
la Diécesis y parroquias. de laSemana de la Palabra de D| /septiembre/
en la Diocesiy parroquias. 2014

Celebracion de
la Semana de I3
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Palabra de Diog

Color
Color
Color

Leyenda:

2. PASTORAL FAMILIAR

(Para realizar por la Vicaria de Pastoral)
(Para realizar en las Vicarias Zonales)
(Para realizar en las Parroquias)

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL ACTIVIDADES DIOCESANAS TIEMPO
CAMINO PASTORAL DIOCESANO PARA REALIZAR COMO
Y OBJETIVOS PROPIOS DIOCESIS, VICARIA ZONAL O
EN LA PARROQUIA
1,2y4 a. Cadena diocesana de Oracién po| Mensual
Promover y participar en iniciativas de matrimonio y la familia en su
esp2ritu misicarddred diversas necesidades
llevar el anuncio del Kerigma y compartil
el amor de Dios con los alejados. | b- Entrega de todo el material de| Diciembre
(Alejados) Pastoral Familiar 2014. en un CD
Clero y a los Movimientos d
Apostolado Seglar
1,2,4y5 Aprovechar los tiempos propicios gq| Segun el
Fomentar y fortalecer los valores destacan los valores cultural tiempo
evangélicos presentes en nuestra cultur familiares para dedicar alguna oraci  elegido
religiosa ("religiosidad popular”). (Cultura| Por el matrimonio y la familia, segun
religiosa) evento o el momento.
2,34,5y7 a. Incluir en laOracion de los Fieles d Mensual
Formar la fe en relacién con la accion de cada misa dominicaly en la
Cristo en la liturgia sacramental de la Adoracion  de  los  Jueve
glesia, particularmente su presencia reg ~ EUcaristicos una oracién po
en la Eucaristia, participando de manerg ~ diversas necesidades del matrimor
activa, consciente y fructuosa. (Eucaristi; Y 1 familia.
b. Celebrar una misa dominical Mensual
mensualcon especial énfasis para
familia, la catequesis, padres, nif]
y jovenes de la parroquia (pue
aprovecharse la misa de los nifios
la catequesis)
c. Noche de Oracion y Almanza por e,  Segun la
Matrimonio y la Familia en cad Vicaria
Vicaria Zonal Episcopal organice
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1,2,45,7,8y9 a. Utilizar el Manual De Oraciones P{  Mensual
Reconocer, comprometerse y celebrar ¢ El Matrimonio Y La Familia que
val or evang®lico ¢ incluya oracion por diversa
Dom®sticaodo) s edglhn necesidades del matrimonio y
Iglesia. (Familia) familia.
Adjunto otros objetivos propios de la b. Congreso porel Matrimonio y la| 20 septiembre
Comision de Pastoral Familiar Diocesani Familia
c. Boletin Informativo de Pastor Eneroy
Familiar Diocesana Agosto
d. Directorio de Responsables Segun la
Calendario Anual de Retirg oferta del
Prematrimoniales Centro
e. Directorio de Responsables Ver Boletin
Calendario Anual de Retirg 2014, #1
Matrimoniales Segun la
oferta del
Movimiento
f. Fortalecimiento de la Cowsibn de| Segundo
Pastoral Familiar Diocesana jueves de meg
g. Taller sobrePerspectiva de Género, A peticion de
interesados
h. Gran Marcha Familiar contra 1 de marzo
violencia de todo tipo
1,2,4,5,6,7,8y9 Invitar a laoracion enpequenos grupo Segun
Redescubrir las distintas formas de oraci( de familias a nivel sectorial en |{ fecha de las
como medio de crecimiento de la vida | parroquiasaprovechando las ofertas | Asambleas
interior y comunitaria de amistad con Dio{ la «Mision de Fe y Oracion»
(Santidad y Oracién) «Asambleas Familiares» diocesanas.
1,2,4,5,6,7,8y9 Disponer de los textos biblicos d Febreroy
Participar en experiencias de formacién Manual De  Oraciones Por |  Agosto
biblica y lectura orante de la Sagrada | Matrimonio Y La Familia a fin de qu
Escritura (Lectio Divina) para hacer | S€ puedan utilizaen la Lectura Orant
presente la Palabra en todos los ambitos| d€ 1 Biblia (Lectio Divina) en Igamilia
la misién. (Palabra) part_lc_:ular y en pequefios grupos
familias por sector parroquial
1,2,4,7,8y9 a. Congreso por el Matrimonio y | Sébado 20
Despertar un mayor Familia septiembre
|l gl esiao) a | a Di N
mediante la formacién en las ensefianzq P- Gran Marcha Familiar cordr la| 1 marzo
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del Magisterio y el compartir experiencia
de comunioén. (Pertenencia)

violencia de todo tipo

1,4,7,8y9
Identificar las necesidades de los mas
pobres ("los faltos de amor") y crear
acciones solidarias.
(Servicio al préjimo)

a. Directorio de Pastoral Familic

c. Propiciar un compromis

d. Integrar al Directorio de Pastor

Diocesana que incluya 14
opciones u ofertas a las q
podemos actualmente respon
por el matrimonio y a la familia e
nuestra Didcesis

b. El cuidado por los divorciados
vueltos a casar

diocesano en pro del valor de
dignidad de la vida humana y
familia promoviendo una accig
conjunta de «toma de concienci
por la verdad, la justicia y el big
comun, por la paz y |
manifestacion concreta de
caridad que requiere la amar
situacién de violencia por la qu
actualmente atraviesan nuest
Mediosde Comunicacion Social
nuestra querida patria.

Familiar Diocesana la accig
conjunta de los recursos que ofrg
la Oficina de Promocién
Desarrollo Humano (OPDH) de
Di6cesis en pro del matrimonio
la familia.

Eneoy
Agosto

Segun sea
pedido

Segun sea
pedido y se
disponga

Segun su
calendario de
ofertas

4,7y9
Compartir en encuentros de pequefias
comunidades que expresen la unidad en
diversidad. (Vida de Comunién: pequefig
comunidades)

Congreso por el Matrimonio y la
Familia

20
septiembre

Leyenda: Color (Para realizar por la Comision de Pastoral Familiar)
Color (Para realizar en las Vicarias Zonales)
Color (Para realizar en las Parroquias)
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3. SERVICIO DE CATEQUESIS

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL
CAMINO PASTORAL DIOCESANO Y

ACTIVIDADES DIOCESANAS
PARA REALIZAR COMO

DIOCESIS, VICARIA ZONAL O TIEMPO
OBJETIVOS PROPIOS EN LA PARROQUIA
domingo, 10
Objetivo 1, 9 Misa de Envio de agosto de
2014
Objetivo 1, 9 HOJ‘? del Sembrad_or. 19 enero 2014
Tema:Sagrada Escritura
Objetivo 1, 5, 9 Hoja del Sembrador: 27 abril 2014
Tema:Oracion
I Hoja del Sembrador: 17 agosto
Objetivo 1, 4,9 Tema:La familia 2014
L Hoja del Sembrador: 19 octubre
Objetivo 1, 2,9 Tema:Maria, Modelo de Oracion 2014
enero- mayo
2014
Objetivo 1, 3, 6 Cursos sobr®iscipulado agosto-
diciembre
2014
Objetivo 1, 4 S COUIEn M'ision.e'r Egululiibs octubre 2014
Infancia Misionera
- . , agosto 2014
Objetivo 2 Libros de Catequesis may02015
Objetivo 2 Actividad Mariana mayo 2014
- Promocion Celebracion enero-
Objetivo 2 del Patrono Parroquial diciembre
2014
enero- mayo
e Cursos Introduccion a la 2014
Objetivo 3, 7 S . agosto-
agrada Escritura dici
iciembre
2014
enero- mayo
2014
Objetivo 3, 7 Curso: Sagradgucaristia agosto-
diciembre
2014
enero- mayo
Objetivo 3, 7 Curso: Liturgia y Sacramentos 2014
agosto-

Camino Pastoral Diocesano

Pagina 25



diciembre

Camino Pastoral Diocesano

2014
enero-
Objetivo 4 Retiros y Talleres para padres diciembre
2014
(por asignar
Objetivo 5 Talleres sobre Oracion segun
recurso)
Objetivo 5, 6 Talleres_ sobre I__ectio Divina (pqr asignar
a catequistas y fieles en general | segun lugares
19 enero 2014
27 abril 2014
Objetivo 6 Promocién Le_ctio Divina en reunione, 17 agosto
de Catequistas y Coordinadores 2014
19 octubre
2014
19 enero 2014
27 abril 2014
Objetivo 7 Reuniones de Coordinadores 172%%23t0
19 octubre
2014
Objetivo 8 Promover Agtividade_s Apostolado: | noviembre
Recogido de alimentos 2014
Objetivo 8 Promc_)c_i()n Actividades Apostolado: dii?sr;%re
Visitas hogares gncianos 2014
mayo 2014
Objetivo 9 Actividades de Clausura Cursos diciembre
2014
Objetivo 9 Actividades con Padres, Mgdres y/Q diiri]:rgot-)re
Encargados de los Catequizandos 2014
Objetivo 1, 2, 5, 6 FoIIeto:Maria,_ Modelo de Oracién mayo 2014
y de acogida de la palabra
Objetivo 10 _Preparar Form_u!arios para enero 2014
recopilar data de actividades realizad
Leyenda: Color ___ (Pararealizar por la Comisién de Catequesis)
Color (Para realizar en las Vicarias Zonales)
Color (Para realizar en las Parroquias)
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4. PASTORAL JUVENIL

OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL ACTIVIDADES DIOCESANAS TIEMPO
CAMINO PASTORAL DIOCESANO Y PARA
OBJETIVOS PROPIOS REALIZAR COMO DIOCESIS,
VICARIA ZONAL O EN LA
PARROQUIA
1. CAMINO Agosto
a. Taller Sendero Septiembre
b. Taller Realidad y Mision
2. Taller Animacién Misonera Agosto
Promover y participar en iniciativas de Septiembre
esp2ritu misionero
llevar el anuncio del kerigma y compatrtir | 3. Folleto PrePascua (para distribuir Febrero
amor de Dios con los alejados. en las parroquias)
4. Taller PrePascua y Pascua Febrero
5. Semana de la juventud 4-10 de
Agosto
1. Café teatro Noviembre
2. Promocion Relevo por la vid FebrereMayo
Jovenes Catolico
Fomentar y fortalecer los valores
evangel|C(:es”gir§:%r:§sp§gur|1;remuaura Y |3, Turismo Eclesiastico Misioner Durainte el
' (Canal eniYouTubg ano
4. Taller Animacion Misionera Agosto
Septiembe
1. CAMINO
a. Taller Eclesiologia Febrero,
b. Retiro de Espiritualidad Mayo,
c. Taller Sendero Agosto,
d. Taller Realidad y Mision Septiembre
Formar la Fe errelacion con la accion de|
Cristo en la liturgia sacramental de la | 2. Taller de Formacién Misionera Octubre
iglesia particularmente su presencia real
la eucaristia participando de manera | 3. Folleto PrePascua (para Febrero
consiente y fructuosa. distribuir en las parroquias)
4. Taller PrePascua y Pascua Febrero
5. Folleto Navidad Juvenil 2014 Octubre
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6. Asambleas Familiares adaptadas Durante el
alos grupos y equipos juveniles afo
1- Festival Juvenil Familiar Junio
2- Taller FormaciorMisionera Agosto
Septiembre
3- Talleres de Sexualidad por Vicaria)| Durante el
Reconocer, comprometerse y celebrar ¢ Zonal afio
val or evang®lico ( & ldeologia de género/ Sentid
dom®sticao) del amor
b- Noviazgoy
matrimonio/Pureza y
castidad
4- Semana de la Juventud Agosto
1. CAMINO
a. Retiro Espiritual Mayo, Agosto
b. Taller Sendero
2. Folleto PrePascua (para distribuir Febrero
en las parroquias)
Redescubrir las distintas formas de oraci| 3. Taller PrePascua y Pascua Febrero
como medio de crecimiento de la vida
interior y comunitaria de amistad con Dig 4. Semana de la juventud Agosto
5. Talleres de Oracién y Vidaara Durante el
Jovenes ano
6. Asambleas Familiares adaptadas ¢ Durante el
los grupos y equipos juveniles afio
1. CAMINO (Todos los talleres) Durante el
afo
- .. .. | 2. Taller Animacion Misionera Agosto y
Participar en experiencias de formacion :
- Septiembre
biblica y lectura orante de la sagrada
escritudaviha ¢ tpa 3. Folleto PrePascua (para distribuir Febrero
presente la palabra en todos los ambitos .
o en las parroquias)
la mision
4. Taller PrePascua y Pascua Febrero
5. Semana de la juventud Agosto
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6. Asamblead-amiliares adaptadas a| Durante el
los grupos y equipos juveniles afio
7. Olimpiada Biblica Juvenil Septiembre
1. CAMINO Febrero,
a. Taller Eclesiologia Marzo,
b. Taller de Pastoral Juvenil Agosto
c. Taller Sendero
2. Taller PrePascua y Pascua Febrero
Despe rt ar un- mayorl s semanade la juventud Agosto
|l gl esiao a | a Di - (
med|§1nte_la formacion en la ensenanza 4 Talleres de Oracién y Vida para Durante todo
magisterio y el compartir experiencias dj 36 ~
., ovenes el afio
comunion.
5. Asambleas Familiares adaptadas ¢ Durante todo
los grupos y equipos juveniles el afio
6. Mensaje de la Pastoral Juvenil por| Durante todo
radio el afio
1. CAMINO Agosto,
a. Taller Sendero Septiembre
b. Taller Realidad y Misién
Identificar las necesidades de los mas
pobres filos f al t o2 TallerdeAnimacion Misionera Agosto y
acciones solidarias. Septiembre
Octubre
3. Taller formacion misionera
1. CAMINO Durante todo
el afio
2. Taller PrePascua y Pascua Febrero
. ~_ | 3. Semana de la juventud Agosto
Compartir en encuentros de pequefias
comunidades que expresen la unidad er 4. Talleres de Oracién y Vida para Durante todo
diversidad. . ~
Jovenes el afio
5. Asambleas Familiares adaptadas ¢ Durante todo
los grupos y equipos juveniles el afo
6. Asamblea de Pastoral Juvenil Enero
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Diocesana

7. Encuentro comision y equipos Noviembre
diocesanos de PJ
Leyenda: Color (Para realizar por la Comisién de Pastoral Juvenil)
Color (Para realizar en las Vicarias Zonales)
Color (Para realizar en las Parroquias)

C. ACTIVIDADES DE LAS PARROQUIAS

Todas las parroquias de la Diécesis de Arecibo, por medio del Consejo Pastoral
Parroquial y comisiones, integraran a mwgramacion pastoral las actividades
indicadas por la Didcesis y ademas estableceran las actividades propias que
realizaran para alcanzar cada objetivo especifico del Camino Pastoral Diocesano,
enfatizando en el acento anual correspondiente, segundaigitiuparticular de la
parroquia.

D. ACTIVIDADES DE LOS MOVIMIENTOS APOSTOLICOS

Todos los movimientos en la Diocesis de Arecibo, por medio de sus directivas
diocesanas, integraran a su programacion pastoral las actividades indicadas por la
Diocesis yademas estableceran las actividades propias que realizaran para alcanzar
cada objetivo especifico del Camino Pastoral Diocesano, enfatizando en el acento
anual correspondiente, a través de los servicios que ofrecen y otros de su iniciativa
particular.

E. ACTIVIDADES DE LAS ESCUELAS CATOLICAS

Todas las escuelas catolicas en la Diocesis de Arecibo, por medio de la
Superintendencia de Escuelas Catdlicas y Equipos de Pastoral Escolar, integraran a
su programacion pastoral las actividades indicadas poridae§ls y ademas
estableceran las actividades propias que realizaran para alcanzar cada objetivo
especifico del Camino Pastoral Diocesano, enfatizando en el acento anual
correspondiente, segun la situacion particular de cada comunidad educativa.
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VIll. ESTRUCTURAS DE APOYO AL CAMINO PASTORAL
DIOCESANO

A. DIOCESANAS

1. Obispo
“Principio y fundderesutgesiawartgulab, | e d
formada a imagen de la Iglesia urive a | , representa a

elvincdk o de | a paz, delG2&mor, y de |

2. Organismos consultivos

a. Consejo Episcopal
Organismo que coordina y conduce la diocesis y la actuacion
del Camino Pastoral Diocesano, a modo de gobierno ejecutivo,
de él depende la organicidad datxion y su eficacia.

b. Asamblea del clero
Espacio de dialogo y de mutua ayuda en orden al bienestar
espiritual y material de los presbiteros y diaconos, y en bien de
la Iglesia particular.

c. Consejo Pastoral Diocesano
Organismo consultivo de apoyb Obispo que vela y colabora
en la marcha pastoral de la Diocesis. En cuanto organo de
consulta pastoral, bajo la autoridad del Obispo, tiene como

finalidad badasica “estudiar y Vv
actividades pastorales en la Didcesis y sugewnclusiones
practicas” (c. 511) . Su tar e

implementacion de los objetivos y acciones del Camino
Pastoral Diocesano.

d. Consejo Presbiteral
Organismo representativo del clero y de los diaconos, ayuda al
Obispo en las decisionepie €l debe tomar tanto en relacion
con la accion pastoral y en cuanto a la vida de los mismos
presbiteros y diaconos.
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e. Colegio de Consultores
Organismo derivado del ConseRresbiteral, tiene funciones
especiales y bien definidas en@IC en relacia a cuestiones
econdmicas y al periodo de vacancia de la sede Episcopal.

f. Sinodo Diocesano
Constituye el organismo de participacion y corresponsabilidad
mas pleno del Pueblo de Dios, en orden a definir en qué
consiste el bien comun de la didcesis|@nque respecta a la
vida y mision de la Iglesia.

g. Asamblea Diocesana
Encuentro donde el Pueblo de Dios participa en las decisiones
que refieren a la vida y misién de la Iglesia, comparte con el
Obispo la responsabilidad de determinar el bien comuta de
Iglesia particular. Constituye una forma menos solemne y
menos comprometida que la del Sinodo, aunque analoga al
mismo.

3. Vicaria de Pastoral
Organismo dirigido por un Vicario de Pastoral que promueve la
accion pastoral diocesana a través dleersas comisiones que
atienden campos especificde pastoral:
a. Comision Permanente del Consejos Pastoral Diocesano
b. Comisién para Asuntos del Diaconado Permanente
c. Comision de Pastoral Familiar
d. Comision de Pastoral Juvenil
e. Comision devocaciones
f. Comision de Catequesis
g. Comision de Pastoral Litargica
. Comisién de Pastoral Social
Comision para la Promocion Misionera
j. Comision de Pastoral Carcelaria
. Superintendencia de Escuelas Catolicas
Departamento Diocesane Formacion
m. Comision de Comunicaciones

h
i
k
I
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4. Consejo Economico
Aconseja y colabora con el Obispo en todos los asuntos economicos

de la di6cesis.

5. Vicarias Zonales
Cuando asi lo requiera el buen gobierno de la diocesis, el Obispo
diocesano puedambién nombrar uno o mas Vicarios episcopales de
zona, que en una determinada circunscripcion de la diécesis, tienen la
misma potestad ordinaria que por derecho universal compete al
Vicario general (Cfr. CIC 476).

5.1 Centro de Animacion Pastoral (C.A.PQrganismo a nivel de
Vicaria Zonal para ayudar a las parroquias, a través del
Consejo Parroquial de Pastoral, en el desarrollo del Camino
Pastoral Diocesano, en coordinaciéon con la Vicaria de
Pastoral. Esta compuesto por el Vicario Zonal que lo preside,
dos diaconos nombrados por el Obispo, tres representantes de
cada Consejo Parroquial de Pastoral, siendo uno de esos
representantes el sacerdote que adésee.

VICARIAS ZONALES PARROQUIAS

@

VICARIA DE
PASTORAL Vega Baja
Consejo |, Consejo
Pastoral
Pastoral | Parroquial
Diocesano Montafia
/| Comision
Permanente L N—
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B. PARROQUIALES

1. Parroco
Preside la comunidad parroquial en nombre del Obispo, con los
vicarios parroquiales y diaconos comparte la presidencia sacramental
de la comunidad en comunion, coordinaciéon y subordinacion
operativa.

2. Consejo Pastoral Parroquial
Organismo al serviciode la unidad y corresponsabilidad de
sacerdotes, religiosos y laicos en el cumplimiento de la misién de la
Iglesia en el ambito de la Comunidad Parroquial (cf. CIC 536,1).
Como organismo de ayuda al Parroco o Administrador parroquial,
corresponde al C.P.Rstudiar y sopesar todo lo que atafie a las obras
pastorales y sacar del estudio conclusiones practicas con el objeto de
promover la conformidad de la vida y actos del Pueblo de Dios con el
Evangelio.

3. Zonas pastorales parroquiales
Cada parroquigrande esta organizada por zonas demogréaficas (1,000
a 1,500 habitantes), geograficas (por accidentes naturales o por
carreteras u otros factores) u otros criterios pastorales. Cada Zona
Pastoral organiza y realiza la accion pastoral como una pequeia
parrajuia, contando con un Equipo de Coordinacion Zonal.

a. Equipos de Coordinacion Zonal
Les corresponde: asegurar que el dinamismo parroquial alcance a
todos los bautizados y personas de buena voluntad y ofrecer a éstas
la posibilidad real de participar activante en la vida y mision de
la Iglesia; coordinar todas las acciones y todos los servicios que la
parroquia realiza a nivel zonal, asegurar mediante la
descentralizacion de las estructuras parroquiales, la presencia de la
Iglesia alli donde la gente vivg;asegurar el buen funcionamiento
de la red de los mensajeros y que todos los bautizados se sientan
llamados a la participacion, se integren en el camino de
evangelizacion y participen eficazmente en la vida y mision de la
Iglesia.
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b. Red de Misioners
Es un conjunto de personas responsables, discretas y capaces de
establecer buenas relaciones con la gente. Visitan periédicamente
las familias de la parroquia y sirven de puente entre ellas y el
centro parroquial. Informan al Parroco de las necesidadéssde
personas y de las familias. Se establece uno o dos mensajeros por
cada diez o doce familias o personas solas. Son coordinados por su
respectivdi Equi po de Co o gu debevelarponsuZ o n a
continua formacion.

c. Asamblea Zonal
Es el espacio a vel de zona parroquial en el que todos los
bautizados pueden participar directamente en la elaboracion de
propuestas, en la toma de decisiones con respecto a los temas
pastorales que les conciernen y en la realizacidbn organica de
cuanto se relaciona conV&a y mision de la Iglesia. Su caracter
es familiar, como espacio de dialogo para vecinos.

d. Asambleas Familiares
Son reuniones de reflexion para las familias realizadas a nivel de
toda la parroquia. Los objetivos que buscan son: El conocimiento y
acercamiento humano entre los vecinos de una misma calle o
sector, establecer un dialogo abierto y sincero desde la Palabra de
Dios sobre temas fundamentales: el acercamiento a los alejados, la
hospitalidad, la comunicacién, la amistad y la reconciliacen,
redescubrimiento de la Fe y el deseo de seguir reuniéndose son
algunos de los valores que se descubren en las asambleas.

4. Comisiones de pastoral especifig@egun sea necesario)
Son equipos formados para las diversas actividades pastorales.

5. Consejo Econdmico
Aconseja y colabora con el parroco en todos lostasueconomicos
de la parroquia.
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6. Organigrama Parroquial

PARROCO, VICARIOS PARROQUIALES Y DIACONOS

CONSEJO PASTORAL PARROQUIAL

ZONAS PASTORALES
EQUIPOS DE COORDINACION ZONAL

ASAMBLEA ZONAL RED DE MISIONEROS

ASAMBLEAS FAMILIARES

IX. ESPIRITUALIDAD QUE SOSTIENE EL CAMINO PASTORAL

Hermanos y hermanas que reciben este folleto, deseamos compartir con ustedes
una reflexion sobre la espualidad que sostiene nuestr@€amino Pastoral
Diocesano. Sin esta espiritualidad, nuestro Camino seria solo letra muerta. Les
pedimos que lo lean con calmay con el corazén. jGracias!

Una buena zapata es fundamental para la construccion de un buen edificio. jSi
deseamos que estesiga en el tiempo! Asi mismo como un arbal gtandes

ramas, necesitard de grandes y profundas raices para poder resistir a las
inclemencias del tiempo. Sea la zapata, como las raices, tienen algo en comun.

¢ Qué es? NO SE VEN, PERO ESTAN AHI. Ambas se encuentran bajo la tierra.

No se ven inmediatamt) pero son fundamentales. Sin ellas no hay edificio que

se sostenga, ni arbol que aguante. Esto es lo quefies mp i r | panasebte d a d o
plan. Es aquello que inmediatamente no vemos, pero esta ahi, y sera lo que
sostendra este camino. La espiritualidsdlo que LE DARA VITALIDAD a

nuestro plan. Una espiritualidad es un modo de ser, de vivir y de actuar.

Entonces, ¢ Cual es nuestra espiritualidad?

Un poco de histori a..

Juan Pablo II, al concluir el Ao del Gran Jubileo (200@nte € nuevo milenio

que comenzaba, mira hacia adelante y observa quegraydesdesafios y se
pregunta, ¢qué respuesta tiene para todo esto la Iglesia? Asi surgié la carta
apostélica, que se llaniNovo Millennio Ineunte y en el nUmeo 43 de dicha carta
escribio:
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A Ha c e r Iglekia la taga y la escuela de la comunion este es el gran desafio
gue tenemos ante nosotros en el milenio que comienza. Si queremos ser fieles al
designio de Dios y responder tambi ®n a

¢, Qué significa esto?

AsiJualPabl o Il explicé | a espiritualidad
Reconocer el misterio de la Trinidad.

Es cierto que nuestro Dios es Unico, jpero no solitario! Creemos en un Dios Uno y
Trino. Nuestro Dios es una Comunion de Personas, es Familixrézetos a
Imagen y Semejanza de Dios quiere decir que llevamos esta huella en nosotros.
Fuimos creados para la relacion y para la comunion.

La participacion en la vida divina confiere a nuestras relaciones interpersonales un
caracter de prioridad sobreasl relaciones meramente funcionales. En otras
palabras, no seremos completamente felices con ser meramente compareros, Sino
gue tenemos que ser realmente amigos, amigas, hermanos y hermanas. Establecer
relaciones profundas, verdaderas, en Cristo.

Portatn o, espiritualidad de comuni on qui er

1 Reconocer al hermano de fe como uno que me pertenEsda capacidad
de sentir al hermano de fe como «uno que me pertenece» porque lo percibo
en la unidad profunda del Cuerpo mistico. Somos uno en Cristo. Por tanto
buscaré: compartir sus alegrias y sus sufrimientos, intuir sus deseos, atender
a sus necesidas, para ofrecerle una verdadera y profunda amistad.

1 Ver ante todo loque hay de positivo en el otrdEs una capacidad de ver
ante todo lo que hay de positivo en el otro, para acogerlo y valorarlo como
regalo de Dios: un «don para mi», ademas de seloarmpara el hermano
gue lo ha recibido directamente.

i Saber «dar espacio» al hermandEs saber«dar espacio»al hermano,
llevando mutuamente la carga de los otros (cf. Ga 6,2) y rechazando las
tentaciones egoistas que continuamente nos asechan y engendran
competitividad, ganas de hacer carrera, desconfianza y envidias.

Es un r et o...
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Porque es un modo de ser, de vivir, de
pero es una gran respuest a:
9 Para el hombre y la mujer de hoy;
1 Para la familia de hoy;
1 Parala sociedad de hoy;
91 Para el mundde hoy.

Todos tenemos SED de relaciones auténticas, profundas, verdaderas.
Es un don..

Es un regalo.

Hay que pedirlo, invocarlo al Espiritu Santo.

El Espiritu Santo es el dador de todos los dones.

Es el Espiritu de Comunién.

Hay que pedirlo con fe y tog juntos.

De nuestra parte: tenemos que desearlo y luchar por él.

De otra parte: es un don gratuito de Dios. Jesus ya se lo pidié a su Padre como don
para nosotros:

AnComo t Y%, Padr e, en m2 y yo en ti, qgue
queelmndo crea que t(3M1lhR4). has enviadoo

AEn esto conocer8n todos que son disc?
| os o(dnrly 35) o

La espiritualidad de comunion, va acompafiada de la ESPIRITUALIDAD DEL
CAMINO.

No basta una espiritualidate comunion, si no hay una espiritualidad del camino,

del PEREGRINO que decide ponerse en VIAJE. A veces nosiagiasion que

nos movemos muchogue no tenemos un momento de respiro, que hacemos
muchas cosas, pero realmente soiids S T A T UEstamos ten radicados en

las cosas de aqui, de este mundo, y se nos olvida que estamos en esta vida de
pasaje. Nuestra unica meta es la Trinidad.

Hay que moverse, hay que avanzar ..

y este caminar comienza, antes que neé
mismos, para construir relaciones auténticas, verdaderas con los demas.

Camino Pastoral Diocesano Pagina 38



La rueda para el camino

Observen una rueda.
Hay diversos rayos unidos al centro. Asi tienen que ser nuestras comunidades, para
gue puedan girar, para que puedan marchar, tienen gielsa@ aen €RISTO.
Los rayos somos tu, yo, cada uno de nosotros.
- En la medida que tl y yo nos unimos mas a Cristo, nos uniremos mas
entre nosotros.
- A su vez, en la medida en qgue nos amemos entre NOSOtros, NOs uniremos
mas a Cristo.

En camino, poel camino, con el Camino

Hay que moverse.. Hay que avanzar

Junto con nuestra Iglesia, junto con nuestra didcesis, hacia nuestra patria definitiva.
Sabiendo que no estamos solos, ni solas en el camino, pues Jesucristo, el CAMINO
nos dicexnY he aq estoy apu astedgsotodos los dias hasta el fin del
mu n d (@628, 20b)

Concluia Juan Pablo I

ANo nos hagamos il usiones: sin este c.
instrumentos externos de la comunide 0 ni ones, tall eres, p
Seconvertirian en medios sin alma, mascaras de comunion mas que sus modos de
expresi-n y crecimiento. o

Asi en nuestro plan pastoral. Sin esta espiritualidad de comunién, sin esta
espiritualidad de camino.. se convertira

Demosvdia a este pl an. i Contamos con todos
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X. DECRETO
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