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Oración por el Camino Pastoral Diocesano 

 

 

Padre, 

viviendo en tu gracia 

y animados por el Espíritu Santo, 

te pedimos crecer en la fe 

en nuestro peregrinar hacia el Reino de Dios. 

 

Ilumínanos para que dóciles a la Palabra, 

participemos consciente y activamente 

en la Misión permanente de la Iglesia, 

siendo discípulos-misioneros de Cristo. 

 

Arraigados en la oración 

y alimentados con la Eucaristía, 

reafirmamos nuestro compromiso con la familia  

conforme al plan de Dios. 

 

Te rogamos por nuestra Diócesis de Arecibo 

para que vivamos como Iglesia de comunión y participación 

al servicio de los pobres. 

 

Imploramos a María, 

Madre del Perpetuo Socorro, 

que nos acompañe 

en nuestro Camino Pastoral Diocesano 

hacia el bien común y la salvación 

en Jesucristo nuestro Señor. 

Amén. 
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I . Síntesis de la Evaluación del Año de la Fe: 2012 ï 2013 

Al terminar el primer año de nuestro Camino Pastoral Diocesano damos 

gracias a Dios por todos los logros alcanzados, particularmente aquellos que nos 

han llevado a la reflexión y al crecimiento. Damos comienzo al segundo año de 

trabajo pastoral con alegría, entusiasmo y esperanza pidiendo la inspiración del 

Espíritu Santo.  

Como toda acción realizada, se requiere un proceso de evaluación para 

continuar el desarrollo de los objetivos propuestos.  Esta evaluación nos lleva a 

considerar las acciones a realizar mirando de cerca los logros obtenidos y las líneas 

de acción descubiertas. 

Teniendo presente la necesidad de la evaluación, se prepararon y enviaron a 

las parroquias dos documentos: la Evaluación de Procesos, en la que se dio una 

mirada a los primeros seis meses de acción pastoral, y la Evaluación Anual de 

Resultados, en donde se recopilaron los logros obtenidos y aquellas áreas que 

necesitaban mayor atención. Estas dos evaluaciones fueron contestadas por los 

sacerdotes conjuntamente con su Consejo Pastoral Parroquial partiendo de su 

experiencia pastoral durante este primer año y tomando en consideración las 

características particulares de sus respectivas parroquias. Se preparó una síntesis de 

lo que ambos documentos reflejaron.  

Los sacerdotes de la Diócesis en la Asamblea Pastoral del Clero, durante los 

días 22 y 29 de octubre, analizaron los hallazgos.  Fue un tiempo de diálogo, en 

donde se evidenció una actitud de escucha y libre expresión que nos ayudaron a 

comprender el sentir y las inquietudes experimentadas en este primer año de 

trabajo.  Concluyeron que el futuro de nuestra iglesia diocesana descansa en este 

estilo de pastoral.  Reconocieron que la Misión de Fe y las Asambleas Familiares 

de Oración son medios necesarios para la evangelización a la que la Iglesia 

Universal nos llama en este tiempo.  Los laicos asumen su misión evangelizadora 

llevando la Palabra de Dios en las visitas casa por casa en nuestras comunidades 

parroquiales. ñEn el encuentro con Cristo queremos expresar la alegr²a de ser 

discípulos del Señor y de haber sido enviados con el tesoro del Evangelio. Ser 

cristiano no es una carga sino un don: Dios Padre nos ha bendecido en Jesucristo 

su Hijo, Salvador del mundo” (Aparecida #28). 

Se ha ido sembrando la semilla poco a poco. Con esta enriquecedora 

experiencia, se han descubierto las realidades de las parroquias.  Se reafirma el 

deseo de continuar la Misión de Fe, particularmente en aquellas zonas pastorales 

en las que aún no se ha llevado a cabo.  Se solicita la elaboración de cuatro nuevas 

Asambleas Familiares de Oración, matizadas por el acento del segundo año: La 

Palabra de Dios y la Oración.  En términos generales, el clero de la Diócesis de 
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Arecibo se siente motivado, aunque se ha manifestado que se encontraron con 

varias dificultades. 

A la par con los buenos resultados se encontraron áreas que necesitan atención 

para continuar en este Camino Pastoral, entre las que destacamos:   

¶ La necesidad de las estructuras tales como el Consejo Pastoral Parroquial, la 

Red de Misioneros y la Zonificación Parroquial como instrumentos para la 

buena realización del trabajo requerido.   

¶ Formación continua para los agentes de pastoral.  

¶ Necesidad de aumentar la cantidad de agentes de pastoral.  Para alcanzar ese 

objetivo solicitan ayuda en  el reclutamiento de agentes.  

¶ Crear un grupo de apoyo para que visite las parroquias, comenzando por 

aquellas que tienen mayor necesidad.  

¶ Presentar las estrategias que han dado resultado en algunas parroquias para 

que las demás puedan acogerlas y utilizarlas.  

¶ Dar seguimiento y ayuda desde las Vicarías Zonales; así se pueden 

descentralizar los servicios y dar una ayuda más directa. 

A la luz de estas observaciones se establecen unas líneas de acción para que se 

tomen en consideración a la hora de programar el nuevo año pastoral:  

¶ Continuar con la formación, la vivencia de la espiritualidad comunitaria 

(base del Camino Pastoral Diocesano), acompañada de la motivación y 

promover más el sentido de pertenencia a la diócesis y la parroquia.   

¶ Programar talleres de formación para los agentes de pastoral en su misión 

evangelizadora y la espiritualidad misionera.  

¶ Necesidad y fortalecimiento de las estructuras.  

¶ Ayudar a nuestros agentes de pastoral a profundizar en el sentido de las 

estructuras y las responsabilidades que ellos asumen al formar parte de las 

mismas.  

Al reflexionar acerca de la petición del clero de proveer una ayuda más directa 

a las 59 parroquias presentes en la Diócesis de Arecibo, la Comisión Permanente 

del Consejo Pastoral Diocesano propone la idea de canalizar la misma a través de 

las Vicarías Zonales. Esta idea fue muy bien acogida por el clero, dando origen a 

nueva estructura, el Centro Animación Pastoral (C.A.P.) Esta estructura estará 

conformada por el Vicario Zonal, dos Diáconos, tres representantes de cada 

parroquia, siendo uno de esos representantes el sacerdote que así lo desee.  Esta 

nueva estructura requiere una esmerada formación y un seguimiento directo hasta 

que la misma quede bien cimentada y cumpla con las expectativas esperadas.  

El acento del año para la Programación Pastoral 2014 será: La Palabra de Dios 

y la Oración  El lema seleccionado por el clero será: ñL§mpara es tu palabra 

para mis pasosò. (Salmo 118) ñPor esto, hay que educar al pueblo en la lectura y 
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meditación de la palabra de Dios: que ella se convierta en su alimento para que, 

por propia experiencia, vean que las palabras de Jesús son espíritu y vida” (cf. Jn 

6, 63). Un elaborado logo recoge el acento del año y en el mismo  queda plasmado 

el  lema escogido. .  

Tenemos nuevas expectativas, ilusiones, esperanzas al comenzar este nuevo 

año pastoral. Que nuestra fe y abandono en Dios, nuestro Padre y la asistencia del 

Espíritu Santo lleve esta acción evangelizadora a feliz término.  ñPensando en 

esto, rogamos constantemente por ustedes a fin de que Dios los haga dignos de su 

llamado, y lleve a término en ustedes, con su poder, todo buen propósito y toda 

acci·n inspirada en la feò (2ª Carta de Pablo a los Tesalonicenses 11). 

 

 

 

 

 

 

http://www.google.com.pr/imgres?start=122&sa=X&rlz=1T4SAVL_enUS527PR528&biw=1920&bih=908&tbm=isch&tbnid=3PbNqZa4v6M5RM:&imgrefurl=http://www.elsuralavista.com/periodico/?p=16132&docid=41D19ZnsxZlL0M&imgurl=http://www.elsuralavista.com/periodico/wp-content/uploads/2010/03/misionero.jpg&w=286&h=400&ei=evqDUoftF9TukQfk5YDoBA&zoom=1&iact=rc&page=4&tbnh=213&tbnw=150&ndsp=45&ved=1t:429,r:56,s:100&tx=49&ty=73
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Líneas de acción pastoral 2014: 

¶ Ofrecer formación a los agentes de pastoral sobre: 

• Espiritualidad comunitaria y pertenencia parroquial  

• Evangelización y espiritualidad misionera 

• Estructuras del Camino Pastoral: Consejo Pastoral Parroquial, 

Red de Misioneros y zonificación. 

• Liderazgo y trabajo en equipo 

• Programación parroquial 

 

¶ Promover la organización de una campaña parroquial de oración, 

motivación, reclutamiento y formación de nuevos líderes y servidores para 

las estructuras del Camino Pastoral.  

 

¶ Preparar directorio diocesano y parroquial de agentes de pastoral, líderes y 

servidores para mantenerlos comunicados y orientados por medio del correo 

electrónico, redes sociales, carta del párroco y/o comisión permanente del 

CPP y hoja parroquial. 

 

 

 

http://www.imagenesdedios.com/imagen/jesus-sagradas-escrituras.jpg
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CAMINO PASTORAL DIOCESANO 2012 -2017 

El Camino Pastoral Diocesano es un esfuerzo renovado por hacer valer las 

consignas del Concilio Vaticano II, donde se nos llama a ser una ñIglesia de 

comuni·n y participaci·nò, así como la urgente llamada que nos hacen los Obispos 

reunidos en la Quinta Conferencia del Episcopado Latinoamericano en Aparecida, 

Brasil, a ser ñdisc²pulos misioneros de Jesucristo, Camino, Verdad y Vida, para 

que nuestros pueblos tengan vida en £lò.  Este ñCamino Pastoral Diocesanoò ha 

sido el resultado de un año entero de evaluación, a instancias de nuestro Obispo, 

Monseñor Daniel Fernández Torres, quien al asumir las riendas de la Diócesis de 

Arecibo y ante el reclamo y preocupación de los sacerdotes, nos urge a entrar en un 

proceso de evaluación del Plan de Pastoral hasta entonces existente.   

Reconociéndose las luces y las sombras del mismo, nos dimos a la tarea de 

constatar cuan efectivo había sido el  pasado plan en nuestra Diócesis arecibeña.  

Se consultó al Clero, Religiosos, Religiosas, miembros de los Movimientos 

Apostólicos, Agentes de Pastoral y todas las comunidades parroquiales.  Fueron 

muchas las horas de estudio, de análisis de los miles de datos que se recopilaron y 

la subsiguiente interpretación de los resultados. Iluminados por el Espíritu Santo y 

con la constante presencia  y estímulo de nuestro Padre y Pastor, quien nos 

acompañó en las sesiones de tabulación y estudio, surgió la nueva realidad, el 

ñCamino Pastoral Diocesanoò.  

Este ñCaminoò retoma mucho de lo que ya se vivía en la Diócesis, 

corrigiendo aquello que descubrimos no era funcional y creando las estructuras 

necesarias para asegurar el buen funcionamiento de lo nuevo.  Entre las 

dificultades que encontramos en nuestra evaluación, podemos mencionar: la 

percepción de que había demasiadas estructuras, el reconocimiento de que algunas 

de las propuestas del plan no aplicaban a nuestra realidad como pueblo diocesano, 

además de que la culminación del antiguo Plan se visualizaba como algo muy 

distante, lo que desanimaba a la mayoría de los presbíteros y fieles.  Monseñor 

Daniel tenía muy claro que debería proponerse un proceso que se sintiera 

realizable y cercano.  Se concluyó que un tiempo razonable era de cinco años.  Al 

cabo de los mismos se evaluará el proceso y se ofrecerán nuevas líneas de acción.  

La propuesta fue ampliamente favorecida por el presbiterio y agentes de pastoral. 

Este Camino Pastoral Diocesano es el fruto de la reflexión, aportaciones y 

experiencias del Pueblo de Dios que peregrina en nuestra Diócesis de Arecibo. 
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I. CRITERIOS GENERALES PA RA LA ACCIÓN PASTORAL  

 

1. Promover y vivir la espiritualidad comunitaria.   

 

2. Privilegiar la evangelización integral. 

 

3. Ofrecer la evangelización a todos, “llegar a todos”. 

 

4. Dar oportunidad a todos los bautizados como evangelizadores. 

 

5. Privilegiar la confrontación permanente de la vida con el Evangelio 

utilizando el método ver, juzgar y actuar. 

 

6. Crear estructuras de comunión y participación. 

 

7. Trabajar la pastoral de manera planificada, organizada y coordinada, 

teniendo las estructuras necesarias y adecuadas a la realidad de la 

parroquia y la diócesis.   

 

8. Utilizar un vocabulario comprensible para todos.  

 

9. Para lograr el compromiso de los agentes de pastoral es fundamental la 

oración constante, el acercamiento para escuchar, dialogar y motivar, la 

formación y el reconocimiento del trabajo realizado.   

 

II.  CRITERIOS ESPECÍFICOS PARA LA ACCIÓN PASTORAL DE 

LAS ESTRUCTURAS DIOCESANAS 

 

1. Programar en conjunto todas las actividades que se promuevan desde la 

Diócesis.   

 

2. Ofrecer acompañamiento y atender las necesidades particulares de las 

parroquias a solicitud de las mismas para la comprensión, adaptación e 

integración del Camino Diocesano en el Plan Parroquial.   

 

3. Orientar la pastoral parroquial paso a paso y con mayor flexibilidad a la 

diversidad de las parroquias.   
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4. Ofrecer a los movimientos y comunidades religiosas información, 

formación, acompañamiento y revisiones periódicas sobre el Camino 

Diocesano.  

 

5. Potenciar los carismas de los movimientos y comunidades religiosas 

como parte del Camino Diocesano.  

 

 

III.  DIAGRAMA GENERAL: RELACI ON ENTRE OBJETIVOS Y 

ACTIVIDADES  
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IV.  OBJETIVO FINAL ï IDEAL  

 

Ser una Iglesia de comunión y participación, animada por el Espíritu Santo, 

evangelizada por la Palabra, guiada por el Obispo como padre y pastor, unida al 

Papa y demás obispos, presbíteros, diáconos, religiosos/as y laicos, en estado 

permanente de misión, con espacios de formación y servicio, ofreciendo sus 

carismas y dones, viviendo el Reino de Dios en la familia, pequeñas 

comunidades cristianas, Parroquia y Diócesis, creciendo en madurez y santidad, 

celebrando su fe, esperanza y caridad en Jesucristo muerto y resucitado, en 

camino hacia el bien común y la Salvación. 

 

 

ñLa Iglesia çva peregrinando entre las persecuciones del mundo y los 

consuelos de Dios»  anunciando la cruz del Señor hasta que venga (cf. 1 Co 

11,26). Está fortalecida, con la virtud del Señor resucitado, para triunfar con 

paciencia y caridad de sus aflicciones y dificultades, tanto internas como externas, 

y revelar al mundo fielmente su misterio, aunque sea entre penumbras, hasta que 

se manifieste en todo el esplendor al final de los tiemposò (Lumen Gentium 8). 

El Concilio Vaticano II habla de la ñIglesia peregrinaò, expresión que 

implica la necesidad de una "perenne reforma" (Unitatis Redintegratio 6; Lumen 

Gentium 8). También implica un constante esfuerzo por realizar siempre mejor, en 

cada etapa de la historia, "el plan de Dios que puso a Cristo como principio de 

salvación para todo el mundo" (Lumen Gentium 17). Ésta es, ciertamente, la 

misión evangelizadora. 

De ahí que la evangelización será siempre una tarea dinámica y que la 

Iglesia en este mundo no es de una vez para siempre una realidad acabada en todos 

sus aspectos, sino que debe buscar constantemente nuevos caminos e inventar 

nuevos métodos, dejándose cuestionar por las nuevas situaciones, necesidades y 

desafíos de una humanidad siempre en desarrollo. Es el sentido de las exigencias 

de la "Nueva Evangelización" en la que ahora nos encontramos. 

Esta realidad nos debe hacer conscientes, entonces, de nuestra ñpobrezaò, en 

el sentido de lo que nos falta y en el reconocimiento de que la tarea supera nuestras 

capacidades. Pero conscientes al mismo tiempo de que, como dice San Pablo: 

ñcuando soy d®bil entonces soy fuerte porque reside en mi la fuerza de Cristoò 

(2Cor 12; 10). 

La pobreza como actitud evangélica y estilo de vida está profundamente 

vinculada a la evangelización: "Como Cristo efectuó la Redención en la pobreza y 

en la persecución, así la Iglesia es llamada a seguir ese mismo camino para 

comunicar a los hombres los frutos de la salvación" (Lumen Gentium 8). La 
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"pobreza" hace transparente la sacramentalidad de la Iglesia en cuanto aparece 

dependiente del señorío de Cristo y totalmente al servicio del Reino de Dios. 

Alcanzar nuestro objetivo final o ideal y ponernos, como se nos ha pedido en 

Aparecida, en estado permanente de misión, significa además un renovado 

esfuerzo y deseo por alcanzar la santidad, reconociendo que ella es ante todo don, 

pero también conquista. En la "Redemptoris Missio"  decía el hoy Beato Juan 

Pablo II que "el verdadero misionero es el santo; viviendo las bienaventuranzas el 

misionero experimenta y demuestra en forma concreta que el Reino de Dios ya ha 

venido y que él lo ha acogido" (Redemptoris Missio 91). 

Por otro lado, si consideramos la situación social y cultural de Puerto Rico 

hoy en sus profundas carencias, necesidades y anhelos, y también en sus grandes 

riquezas culturales y religiosas, podemos decir que la nueva evangelización que 

impulsa nuestro Camino Pastoral Diocesano, implica un conjunto de valores que 

pueden describirse como solidaridad, comunión, promoción del hombre, cultura 

cristiana que es cultura del amor, de la paz, del desarrollo, de la justicia, 

evangelización de la cultura e inculturación del Evangelio, construcción de la 

"civilización del amor" (Cfr. Documento de Santo Domingo). 

La evangelización está unida a la promoción del hombre desde que se 

empezaron a reunir las primeras comunidades cristianas (Hch 2, 42-46; 4, 32-35; 5, 

12-16). Hoy, como ayer, es imperativo vivir la fe en fraternidad y tener conciencia 

de la necesidad de compartir y de vivir la solidaridad. 

La fuerza y la eficacia de la evangelización en los primeros siglos se debió, 

además de  la gracia divina, al testimonio comunitario en el que todos eran activos 

y responsables. El "miren cómo se aman" es el descubrimiento lleno de asombro 

de que la comunión que anuncia el Evangelio se realiza ya en la comunidad que lo 

proclama. Hablar en nuestro ideal de ñcomuni·n y participaci·nò  implica unidad 

y concordia, solidaridad y servicio. 

Es también importante recordar que la tarea evangelizadora es, sin dudas, 

responsabilidad de todos los bautizados que, por serlo, comparten la misión de su 

Señor en el mundo, según la vocación de cada uno. El que todos seamos "sujetos 

evangelizadores" brota de las exigencias mismas de la evangelización, tal como se 

expresa en el Nuevo Testamento. Es toda la comunidad la que da testimonio de 

Jesucristo, aun cuando este testimonio se exprese a través de diferentes carismas y 

ministerios.  ñEl disc²pulo-misionero está presente y actúa en virtud de un 

mandato recibido y, aunque se encuentre solo, está unido por vínculos invisibles, 

pero profundos, a la actividad evangelizadora de toda la Iglesia. Los oyentes, 

pronto o más tarde, vislumbran a través de él la comunidad que lo ha enviado y lo 

sostiene" (Redemptoris Missio 45). 

Uno de los esfuerzos importantes para que sea una realidad la ampliación de 

los "sujetos evangelizadores" será la promoción y la formación de los laicos para 
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que redescubran su identidad de cristianos y asuman su responsabilidad en la 

misión evangelizadora de la Iglesia. En la encíclica Christi Fideles Laici  

encontramos una teología renovada del laicado y con un gran dinamismo 

misionero: la participación de los fieles laicos en la vida de la Iglesia-comunión y 

su corresponsabilidad en la Iglesia-misión (Cfr. ChL 34). 

Con esto no se pretende disminuir la función única e irremplazable del 

ministerio jerárquico. Por eso hablamos en nuestro Objetivo Final de una Iglesia: 

ñguiada por el Obispo como padre y pastor, unida al Papa y dem§s obisposéò.  

Pero hay que observar que el ministerio pastoral existe en una Iglesia toda ella 

ministerial, se desarrolla en una comunidad en la que el Espíritu Santo suscita otros 

ministerios y carismas, y el ministerio debe estar al servicio de ellos como signo de 

comunión. La unidad de la Iglesia es comunión y participación, animada como está 

por el Espíritu Santo. Es toda la Iglesia, como comunidad -Pastores y fieles-, a 

quienes se les plantean estos retos, pero unos y otros los enfrentan de diferente 

manera, de acuerdo a su vocación y ministerio.  
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V. OBJETIVO GENERAL 2012-2017 

 

Para acercarnos al Objetivo Final - Ideal, en cinco años, el Pueblo de Dios de la 

Diócesis de Arecibo debemos: 

 

Abrirnos a la acción del Espíritu Santo para desarrollar en nuestra Diócesis de 

Arecibo el sentido de pertenencia a la Iglesia, dando participación a todos los 

bautizados, conscientes de nuestra vocación de discípulos-misioneros, mediante: 

1. el anuncio del Kerigma que lleve a la experiencia viva de Jesucristo a través 

de: la Oración, la Palabra, la Eucaristía, la vida comunitaria, el servicio al 

prójimo, y la familia, lugar por excelencia de la cultura de la vida;  

2. la promoción de la experiencia de pequeñas comunidades a través de 

movimientos apostólicos, grupos parroquiales y encuentros de familias,  

 

para animar la construcción de una sociedad en la que todos tengan vida en El.  

 

 

 

 

VI.  OBJETIVOS ESPECÍFICOS 2012-2017 

 

 

Para alcanzar el Objetivo General, el Pueblo de Dios de la Diócesis de Arecibo 

deberá... 

 

1. Promover y participar en iniciativas de esp²ritu misionero (ñsalir a la 
calleò) para llevar el anuncio del Kerigma y compartir el amor de Dios con 

los alejados. 

 

2. Fomentar y fortalecer los valores evangélicos presentes en nuestra cultura y 

religiosidad popular. 

 

3. Formar la fe en relación con la acción de Cristo en la liturgia sacramental 

de la Iglesia, particularmente su presencia real  en la Eucaristía, 

participando de manera activa, consciente y fructuosa. 

 

4. Reconocer, comprometerse y celebrar el valor evangélico de la familia 

(ñIglesia Dom®sticaò) seg¼n la ense¶anza de la Iglesia. 
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5. Redescubrir las distintas formas de oración como medio de crecimiento de 

la vida interior y comunitaria de amistad con Dios (santidad). 

 

6. Participar en experiencias de formación bíblica y lectura orante de la 

Sagrada Escritura (Lectio Divina) para hacer presente la Palabra en todos 

los ámbitos de la misión.  

 

7. Despertar un mayor amor (ñsentir con la Iglesiaò) a la Diócesis y la 

Parroquia mediante la formación en las enseñanzas del Magisterio y el 

compartir experiencias de comunión. 

 

8. Identificar las necesidades de los más pobres ("los faltos de amor") y crear 

acciones solidarias.  

 

9. Compartir en encuentros de pequeñas comunidades que expresen la unidad 

en la diversidad. 

 

 

 

VII.  ACTIVIDADES  

 

A. ACENTOS ANUALES 

 

1.  Año de la Fe  (Adviento 2012-2013)   

2.  Año de la Palabra de Dios y la Oración   (Adviento 2013- 

     2014)  

3.  Año de la Eucaristía  (Adviento 2014-2015)  

4.  Año de la Familia  (Adviento 2015-2016)  

5.  Año de la Comunión y el Servicio  (Adviento 2016-2017) 
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B. ACTIV IDADES DIOCESANAS (Adviento 2013-2014) 

 

1.  VICARIA DE PASTORAL  

 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL  

CAMINO PASTORAL DIOCESANO  

Y OBJETIVOS PROPIOS  

ACTIVIDADES DIOCESANAS 

PARA REALIZAR COMO 

DIÓCESIS, VICARIA ZONAL O 

EN LA PARROQUIA  

TIEMPO  

  

Objetivo específico # 1, 2, 3, 5, 6, 7,    

---------------------------------------------- 

Desarrollar y asegurar el seguimiento 

permanente de la Red de Misioneros de la 

parroquia, con la ayuda, capacitación y 

supervisión de la Vicaría de Pastoral, 

Centro de Animación Pastoral (CAP) y del 

Consejo Parroquial de Pastoral. 

---------------------------------------------- 

Mantener y fortalecer la espiritualidad 

comunitaria en los líderes y agentes de 

pastoral.  

 ---------------------------------------------- 

Proveer actividades de formación pastoral, 

usando un vocabulario sencillo y claro.  

 ---------------------------------------------- 

Garantizar un proceso de formación 

continua y comprensible sobre el  

desarrollo del Camino Diocesano de  

Pastoral, donde se analicen y atiendan las 

dificultades y  

necesidades de los agentes de pastoral. 

---------------------------------------------- 

Organizar Centro de Animación Pastoral 

(CAP) en cada Vicaría Zonal. 

1) Reunión de organización del Centro 

de Animación Pastoral (CAP) en 

cada Vicaria Zonal para ofrecer 

orientación y formación específica 

a los Consejos de Pastoral 

Parroquial. 

2) Talleres de orientación y formación 

de los agentes de pastoral del CAP: 

Taller 1: 

- Cómo vivir la espiritualidad 

comunitaria y motivar la pertenencia a 

la parroquia. 

- Cómo evangelizar y vivir la 

espiritualidad misionera. 

Taller 2: 

- Cómo preparar plan de acción y 

programación del Consejo Pastoral 

Parroquial. 

Taller 3: 

- Cómo formar líderes y trabajar en 

equipo. 

Taller 4: 

- Cómo formar los misioneros de la 

“Red de Misioneros”. 

- Cómo organizar el Equipo Zonal. 

1/febrero/2014 

 

 

 

 

 

 

 

Se coordinará 

con Vicarios 

Zonales 

 

 

 

 

 

 

 

Objetivo específico # 1  

4) Delegar a la Comisión Diocesana de 

Misiones la preparación de  

artículos sobre el Kerigma 

enfocados en el acento anual para 

ser integrados al periódico Buenas 

Noticias.  

Enero 2014 

(Publicación de 

marzo, junio, 

septiembre, 

noviembre) 
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Objetivo específico # 1, 3, 4, 5, 6, 7, 9  

5)   Modificar guía para “Misión de 

Fe”. 

6)   Preparar ocho (8) “Asambleas 

Familiares de Oración”, 

organizadas según el esquema de 

la Lectio Divina y enfocadas en el 

acento del año, para realizar 

mínimo de cuatro (4) asambleas 

en las parroquias.  

Noviembre-

Diciembre 2013 

Objetivo específico # 2  

7)   Preparar e integrar al periódico 

Buenas Noticias esquemas de 

acciones familiares de religiosidad 

popular basadas en valores 

evangélicos. Valores: 

       1) Día de las Madres (mayo) 

       2) Día de los Padres (junio) 

       3) Acción de Gracias (noviembre) 

Publicación: 

mayo, junio y 

noviembre 2014 

Objetivo específico # 5 

 

8)   Coordinar realización de Concierto 

Diocesano de Oración y Alabanza. Junio 2014 

Objetivo específico # 8  

 

Investigar por medio de las ciencias sociales 

y del censo parroquial en qué áreas se ha 

agudizado nuestra  

situación social para identificar  

nuevos problemas y necesidades pastorales. 

9)   Dar seguimiento mensual al equipo 

de investigación (Oficina de 

Promoción y Desarrollo Humano, y 

Pontificia Universidad Católica de 

PR-Arecibo) sobre proceso para 

actualizar la situación social y 

religiosa de la Diócesis, identificar 

necesidades de los más pobres y 

promover acciones solidarias.  

2014 

Objetivo específico # 9  

10)  Encuentros diocesanos con líderes 

de grupos y movimientos para 

animar la experiencia comunitaria 

como pequeñas comunidades, 

donde se promueva el sentido de 

pertenencia a la Diócesis y a la 

Parroquia.  

Febrero, abril, 

junio, agosto, 

octubre y 

diciembre 2014 

 

Desarrollar una campaña intensa de 

oración, animación, invitación y  

registro de personas-carismas para reclutar 

nuevos agentes.  

11) Ayudar a diseñar campaña para 

reclutar nuevos agentes, por medio 

del CAP, en las parroquias que lo 

necesiten.  

Se coordinará 

con Vicarios 

Zonales 
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Desarrollar la Pastoral Litúrgica  

12) Establecer objetivos, funciones y 

directrices diocesanas claras y 

específicas para la pastoral de los 

servicios litúrgicos.  

13) Organizar Comisión Diocesana de 

Pastoral Litúrgica. 

Enero-febrero 

2014 

 

 

Enero-febrero 

2014 

Fortalecer la Pastoral Familiar.  

14) Establecer objetivos, funciones y 

directrices diocesanas claras y 

específicas para la pastoral de la 

familia.   

Enero-febrero 

2014 

Establecer los límites geográficos de las 

parroquias consultando a los sacerdotes y 

utilizando la nueva tecnología Google 

Earth.   

15) Colaborar, por medio del CAP, en 

la zonificación pastoral parroquial.  

Se coordinará 

con Vicarios 

Zonales. 

Dar seguimiento periódico  y supervisar de 

manera constante, activa, participativa, 

organizada y efectiva el desarrollo y las  

necesidades pastorales particulares de las 

parroquias.   

16) Establecer un itinerario de visitas, 

reuniones e informes de progreso 

por Vicaría Zonal y Vicaría de 

Pastoral para dialogar y discernir la 

voluntad de Dios.  

 

 

 

Se coordinará 

con Vicarios 

Zonales. 

 

Junio 2014 - 

evaluación de 

proceso 

 

Octubre 2014 - 

evaluación de 

resultados 

Preparar directorio diocesano de agentes de 

pastoral, líderes y servidores para 

mantenerlos comunicados y orientados por 

medio del correo electrónico, mensajes de 

texto y redes sociales. 

17) Preparar ficha y solicitar a las 

vicarías zonales información sobre 

agentes de pastoral, líderes y 

servidores para directorio 

diocesano. 

18) Taller por vicaría zonal sobre uso 

de las redes sociales para la 

evangelización y pastoral de la 

Iglesia (Taller #5). 

19) Preparar “red social” diocesana de 

agentes de pastoral, líderes y 

servidores. 

Se coordinará 

con Vicarios 

Zonales. 

 

 

 

 

 

 

Después del 

taller #5. 

Celebrar Semana de la Palabra de Dios en 

la Diócesis y parroquias. 

20) Preparar guía para la celebración 

de la Semana de la Palabra de Dios 

en la Diócesis y parroquias. 

De 21 a 28 

/septiembre/ 

2014  

Celebración de 

la Semana de la 
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Palabra de Dios 

 Leyenda:   Color _____  (Para realizar por la Vicaría de Pastoral) 

Color _____  (Para realizar en las Vicarias Zonales) 

       Color _____  (Para realizar en las Parroquias) 

 

  

 

2. PASTORAL FAMILIAR   

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL  

CAMINO PASTORAL DIOCESANO  

Y OBJETIVOS PROPIOS  

ACTIVIDADES DIOCESANAS 

PARA REALIZAR COMO 

DIÓCESIS, VICARIA ZONAL O 

EN LA PARROQUIA  

TIEMPO  

1, 2 y 4 

Promover y participar en iniciativas de 

esp²ritu misionero (ñsalir a la calleò) para 

llevar el anuncio del Kerigma y compartir 

el amor de Dios con los alejados. 

(Alejados) 

a. Cadena diocesana de Oración por el 

matrimonio y la familia en sus 

diversas necesidades 

 

b. Entrega de todo el material de la 

Pastoral Familiar 2014 en un CD al 

Clero y a los Movimientos de 

Apostolado Seglar 

Mensual 

 

 

 

Diciembre 

1, 2, 4 y 5 

Fomentar y fortalecer los valores 

evangélicos presentes en nuestra cultura 

religiosa ("religiosidad popular"). (Cultura 

religiosa) 

Aprovechar los tiempos propicios que 

destacan los valores culturales 

familiares  para dedicar alguna oración 

por el matrimonio y la familia, según el 

evento o el momento. 

Según el 

tiempo 

elegido 

2, 3,4, 5 y 7 

Formar la fe en relación con la acción de 

Cristo en la liturgia sacramental de la 

Iglesia, particularmente su presencia real  

en la Eucaristía, participando de manera 

activa, consciente y fructuosa. (Eucaristía) 

a. Incluir en la Oración de los Fieles de 

cada misa dominical y en la 

Adoración de los Jueves 

Eucarísticos una oración por 

diversas necesidades del matrimonio 

y la familia. 

 

b. Celebrar una misa dominical 

mensual con especial énfasis para la 

familia, la catequesis, padres, niños 

y jóvenes de la parroquia (puede 

aprovecharse la misa de los niños de 

la catequesis) 

 

c. Noche de Oración y Alabanza por el 

Matrimonio y la Familia en cada 

Vicaría  Zonal Episcopal 

Mensual 

 

 

 

 

 

 

Mensual 

 

 

 

 

 

 

Según la 

Vicaría 

organice 
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1, 2, 4 5, 7, 8 y 9 

Reconocer, comprometerse y celebrar el 

valor evang®lico de la familia (ñIglesia 

Dom®sticaò) seg¼n la ense¶anza de la 

Iglesia. (Familia) 

 

Adjunto otros objetivos propios de la 

Comisión de Pastoral Familiar Diocesana. 

a. Utilizar el Manual De Oraciones Por 

El Matrimonio Y La Familia que 

incluya oración por  diversas 

necesidades del matrimonio y la 

familia. 

 

b. Congreso por el Matrimonio y la 

Familia 

 

c. Boletín Informativo de Pastoral 

Familiar Diocesana 

 

d. Directorio de Responsables y 

Calendario Anual de Retiros 

Prematrimoniales 

 

e. Directorio de Responsables y 

Calendario Anual de Retiros 

Matrimoniales 

 

 

 

f. Fortalecimiento de la Comisión de 

Pastoral Familiar Diocesana 

 

g. Taller sobre Perspectiva de Género 

 

 

h. Gran Marcha Familiar contra la 

violencia de todo tipo 

Mensual 

 

 

 

 

 

20 septiembre 

 

 

Enero y 

Agosto 

 

Según la 

oferta del 

Centro 

 

Ver Boletín 

2014, #1 

Según la 

oferta del 

Movimiento 

 

Segundo 

jueves de mes 

 

A petición de 

interesados 

 

1 de marzo 

1, 2, 4, 5, 6, 7, 8 y 9 

Redescubrir las distintas formas de oración 

como medio de crecimiento de la vida 

interior y comunitaria de amistad con Dios. 

(Santidad y Oración) 

Invitar a la oración en pequeños grupos 

de familias a nivel sectorial en las 

parroquias aprovechando las ofertas de 

la «Misión de Fe y Oración»  y 

«Asambleas Familiares» diocesanas. 

Según  

fecha de las 

Asambleas 

1, 2, 4, 5, 6, 7, 8 y 9 

Participar en experiencias de formación 

bíblica y lectura orante de la Sagrada 

Escritura (Lectio Divina) para hacer 

presente la Palabra en todos los ámbitos de 

la misión. (Palabra) 

Disponer de los textos bíblicos del 

Manual De Oraciones Por El 

Matrimonio Y La Familia a fin de que 

se puedan utilizar en la Lectura Orante 

de la Biblia (Lectio Divina) en la familia 

particular y en pequeños grupos de 

familias por sector parroquial. 

Febrero y 

Agosto 

1, 2, 4, 7, 8 y 9 

Despertar un mayor amor (ñsentir con la 

Iglesiaò) a la Di·cesis y la Parroquia 

mediante la formación en las enseñanzas 

a. Congreso por el Matrimonio y la 

Familia 

 

b. Gran Marcha Familiar contra la 

Sábado 20 

septiembre 

 

1 marzo 
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del Magisterio y el compartir experiencias 

de comunión. (Pertenencia) 

violencia de todo tipo 

1, 4, 7, 8 y 9 

Identificar las necesidades de los más 

pobres ("los faltos de amor") y crear 

acciones solidarias.  

(Servicio al prójimo) 

a. Directorio de Pastoral Familiar 

Diocesana que incluya las 

opciones u ofertas a las que 

podemos actualmente responder 

por el matrimonio y a la familia en 

nuestra Diócesis 

b. El cuidado por los divorciados y 

vueltos a casar 

 

c. Propiciar un compromiso 

diocesano en pro del valor de la 

dignidad de la vida humana y la 

familia promoviendo una acción 

conjunta de «toma de conciencia» 

por la verdad, la justicia y el bien 

común, por la paz y la 

manifestación concreta de la 

caridad que requiere la amarga 

situación de violencia por la que 

actualmente atraviesan nuestros 

Medios de Comunicación Social y 

nuestra querida patria. 

 

d. Integrar al Directorio de Pastoral 

Familiar Diocesana la acción 

conjunta de los recursos que ofrece 

la Oficina de Promoción y 

Desarrollo Humano (OPDH) de la 

Diócesis en pro del matrimonio y 

la familia. 

Enero y 

Agosto 

 

 

 

 

Según sea 

pedido 

 

Según sea 

pedido y se 

disponga 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Según su 

calendario de 

ofertas 

4, 7 y 9 

Compartir en encuentros de pequeñas 

comunidades que expresen la unidad en la 

diversidad. (Vida de Comunión: pequeñas 

comunidades) 

Congreso por el Matrimonio y la 

Familia 

20  

septiembre 

 

            Leyenda:  Color _____  (Para realizar por la Comisión de Pastoral Familiar) 

Color _____  (Para realizar en las Vicarias Zonales) 

       Color _____  (Para realizar en las Parroquias) 

 

 



Camino Pastoral Diocesano Página 25 
 

3. SERVICIO DE CATEQUESIS  

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL 

CAMINO PASTORAL DIOCESANO  Y 

OBJETIVOS PROPIOS 

ACTIVIDADES DIOCESANAS 

PARA REALIZAR COMO 

DIÓCESIS, VICARIA ZONAL O 

EN LA PARROQUIA  

TIEMPO  

Objetivo 1, 9  Misa de Envío 

domingo, 10 

de agosto de 

2014 

Objetivo 1, 9 
Hoja del Sembrador: 

Tema: Sagrada Escritura 
19 enero 2014 

Objetivo 1, 5, 9 
Hoja del Sembrador:  

Tema: Oración 
27 abril 2014 

Objetivo 1, 4, 9 
Hoja del Sembrador: 

Tema: La familia 

17 agosto 

2014 

Objetivo 1, 2, 9 
Hoja del Sembrador:  

Tema: María, Modelo de Oración 

19 octubre 

2014 

Objetivo 1, 3, 6 Cursos sobre Discipulado 

enero - mayo 

2014 

agosto - 

diciembre 

2014 

Objetivo 1, 4 
Actividad Misionera con niños 

Infancia Misionera 
octubre 2014 

Objetivo  2 Libros de Catequesis 
agosto 2014 - 

mayo 2015 

Objetivo 2 Actividad Mariana mayo 2014 

Objetivo 2 
Promoción Celebración 

del Patrono Parroquial 

enero - 

diciembre 

2014 

Objetivo 3, 7 
Cursos Introducción a la 

 Sagrada Escritura 

enero - mayo 

2014 

agosto - 

diciembre 

2014 

Objetivo 3, 7 Curso: Sagrada Eucaristía 

enero - mayo 

2014 

agosto - 

diciembre 

2014 

Objetivo 3, 7 Curso: Liturgia y Sacramentos 

enero - mayo 

2014 

agosto - 
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diciembre 

2014 

Objetivo 4 Retiros y Talleres para padres 

enero - 

diciembre 

2014 

Objetivo 5 Talleres sobre Oración 

(por asignar 

según 

recurso) 

Objetivo 5, 6 
Talleres sobre Lectio Divina 

 a catequistas y fieles en general 

(por asignar 

según lugares) 

Objetivo 6 
Promoción Lectio Divina en reuniones 

de Catequistas y Coordinadores 

19 enero 2014 

27 abril 2014 

17 agosto 

2014 

19 octubre 

2014 

Objetivo 7 Reuniones de Coordinadores 

19 enero 2014 

27 abril 2014 

17 agosto 

2014 

19 octubre 

2014 

Objetivo 8 
Promover Actividades Apostolado: 

Recogido de alimentos 

noviembre 

2014 

Objetivo 8 
Promoción Actividades Apostolado: 

Visitas hogares y ancianos 

enero - 

diciembre 

2014 

Objetivo 9 Actividades de Clausura Cursos 

mayo 2014 

diciembre 

2014 

Objetivo 9 
Actividades con Padres, Madres y/o 

Encargados de los Catequizandos 

enero - 

diciembre 

2014 

Objetivo 1, 2, 5, 6 
Folleto: María, Modelo de Oración 

y de acogida de la palabra 
mayo 2014 

Objetivo 10 
Preparar Formularios para 

recopilar data de actividades realizadas. 
enero 2014 

            

 Leyenda: Color _____  (Para realizar por la Comisión de Catequesis) 

Color _____  (Para realizar en las Vicarias Zonales) 

       Color _____  (Para realizar en las Parroquias) 
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4. PASTORAL JUVENIL  

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL  

CAMINO PASTORAL DIOCESANO  Y 

OBJETIVOS PROPIOS 

ACTIVIDADES DIOCESANAS 

PARA  

REALIZAR COMO DIÓCESIS,  

VICARIA ZONAL O EN LA 

PARROQUIA  

TIEMPO  

Promover y participar en iniciativas de 

esp²ritu misionero (ñsalir a la calleò) para 

llevar el anuncio del kerigma y compartir el 

amor de Dios con los alejados. 

1. CAMINO 

a. Taller Sendero 

b. Taller Realidad y Misión  

 

2. Taller Animación Misionera 

 

 

3. Folleto Pre-Pascua (para distribuir 

en las parroquias) 

 

4. Taller Pre-Pascua y Pascua 

 

5. Semana de la juventud 

 

Agosto-

Septiembre 

 

 

Agosto-

Septiembre 

 

Febrero 

 

 

Febrero 

 

4-10 de 

Agosto 

Fomentar y fortalecer los valores 

evangélicos presentes en nuestra cultura y 

religiosidad popular. 

1. Café teatro 

 

2. Promoción Relevo por la vida 

Jóvenes Católicos 

 

3. Turismo Eclesiástico Misionero 

(Canal en YouTube) 

 

4. Taller Animación Misionera 

 

Noviembre 

 

Febrero-Mayo 

 

 

Durante el 

año 

 

Agosto-

Septiembre 

Formar la Fe en relación con la acción de 

Cristo en la liturgia sacramental de la 

iglesia particularmente su presencia real en 

la eucaristía participando de manera 

consiente y fructuosa. 

1.  CAMINO 

a.  Taller Eclesiología 

b.  Retiro de Espiritualidad 

c.  Taller Sendero 

d.  Taller Realidad y Misión 

 

2. Taller de Formación Misionera 

 

3.  Folleto Pre-Pascua (para  

     distribuir en las parroquias) 

 

4. Taller Pre-Pascua y Pascua 

 

5. Folleto Navidad Juvenil 2014 

 

 

Febrero, 

Mayo, 

Agosto, 

Septiembre 

 

Octubre 

 

Febrero 

 

 

Febrero 

 

Octubre 
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6.  Asambleas Familiares adaptadas      

     a los grupos y equipos juveniles 

Durante el 

año 

Reconocer, comprometerse y celebrar el 

valor evang®lico de la familia (ñIglesia 

dom®sticaò) 

1- Festival Juvenil Familiar 

 

2- Taller Formación Misionera 

 

 

3- Talleres de Sexualidad por Vicaria 

Zonal 

a- Ideología de género/ Sentido 

del amor 

b- Noviazgo y 

matrimonio/Pureza y 

castidad 

 

4- Semana de la Juventud 

 

Junio 

 

Agosto-

Septiembre 

 

Durante el 

año 

 

 

 

 

 

 

Agosto 

Redescubrir las distintas formas de oración 

como medio de crecimiento de la vida 

interior y comunitaria de amistad con Dios 

1. CAMINO 

a. Retiro Espiritual 

b. Taller Sendero 

 

2. Folleto Pre-Pascua (para distribuir 

en las parroquias) 

 

3. Taller Pre-Pascua y Pascua 

 

4. Semana de la juventud 

 

5. Talleres de Oración y Vida para 

Jóvenes 

 

6. Asambleas Familiares adaptadas a 

los grupos y equipos juveniles 

 

 

Mayo, Agosto 

 

 

Febrero 

 

 

Febrero 

 

Agosto 

 

Durante el 

año 

 

Durante el 

año 

Participar en experiencias de formación 

bíblica y lectura orante de la sagrada 

escritura ñlectio divinaò para hacer 

presente la palabra en todos los ámbitos de 

la misión. 

1. CAMINO (Todos los talleres) 

 

 

2. Taller Animación Misionera 

 

 

3. Folleto Pre-Pascua (para distribuir 

en las parroquias) 

 

4. Taller Pre-Pascua y Pascua 

 

5. Semana de la juventud 

Durante el 

año 

 

Agosto y 

Septiembre 

 

Febrero 

 

 

Febrero 

 

Agosto 
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6. Asambleas Familiares adaptadas a 

los grupos y equipos juveniles 

 

7. Olimpiada Bíblica Juvenil 

 

Durante el 

año 

 

Septiembre 

Despertar un mayor amor ñsentir con la 

Iglesiaò a la Di·cesis y  a la parroquia 

mediante la formación en la enseñanza del 

magisterio y el compartir experiencias de 

comunión. 

1. CAMINO 

a. Taller Eclesiología 

b. Taller de Pastoral Juvenil  

c. Taller Sendero 

 

2. Taller Pre-Pascua y Pascua 

 

3. Semana de la juventud 

 

4. Talleres de Oración y Vida para 

Jóvenes 

 

5. Asambleas Familiares adaptadas a 

los grupos y equipos juveniles 

 

6. Mensaje de la Pastoral Juvenil por 

radio  

 

Febrero, 

Marzo, 

Agosto 

 

 

Febrero 

 

Agosto 

 

Durante todo 

el año 

 

Durante todo 

el año 

 

Durante todo 

el año 

 

Identificar las necesidades de los más 

pobres ñlos faltos de amorò y crear 

acciones solidarias. 

1. CAMINO 

a. Taller Sendero  

b. Taller Realidad y Misión 

 

2. Taller de Animación Misionera 

 

 

 

3. Taller formación misionera 

Agosto, 

Septiembre 

 

 

Agosto y 

Septiembre 

 

Octubre 

Compartir en encuentros de pequeñas 

comunidades que expresen la unidad en la 

diversidad. 

1. CAMINO 

 

 

2. Taller Pre-Pascua y Pascua 

 

3. Semana de la juventud 

 

4. Talleres de Oración y Vida para 

Jóvenes 

 

5. Asambleas Familiares adaptadas a 

los grupos y equipos juveniles 

 

6. Asamblea de Pastoral Juvenil 

Durante todo 

el año 

 

Febrero 

 

Agosto 

 

Durante todo 

el año 

 

Durante todo 

el año 

 

Enero 
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Diocesana 

 

7. Encuentro comisión y equipos 

diocesanos de PJ 

 

 

Noviembre 

            Leyenda:  Color _____  (Para realizar por la Comisión de Pastoral Juvenil) 

Color _____  (Para realizar en las Vicarias Zonales) 

       Color _____  (Para realizar en las Parroquias) 

 

 

C.  ACTIVIDADES DE LAS PARROQUIAS  

Todas las parroquias de la Diócesis de Arecibo, por medio del Consejo Pastoral 

Parroquial y comisiones, integrarán a su programación pastoral las actividades 

indicadas por la Diócesis y además establecerán las actividades propias que 

realizarán para alcanzar cada objetivo específico del Camino Pastoral Diocesano, 

enfatizando en el acento anual correspondiente, según la situación particular de la 

parroquia. 

 

D.  ACTIVIDADES DE LOS MOVIMIENTOS APOSTÓLICOS  

Todos los movimientos en la Diócesis de Arecibo, por medio de sus directivas 

diocesanas, integrarán a su programación pastoral las actividades indicadas por la 

Diócesis y además establecerán las actividades propias que realizarán para alcanzar 

cada objetivo específico del Camino Pastoral Diocesano, enfatizando en el acento 

anual correspondiente, a través de los servicios que ofrecen y otros de su iniciativa 

particular. 

 

E. ACTIVIDADES DE LAS ESCUELAS CATÓLICAS  

Todas las escuelas católicas en la Diócesis de Arecibo, por medio de la 

Superintendencia de Escuelas Católicas y Equipos de Pastoral Escolar, integrarán a 

su programación pastoral las actividades indicadas por la Diócesis y además 

establecerán las actividades propias que realizarán para alcanzar cada objetivo 

específico del Camino Pastoral Diocesano, enfatizando en el acento anual 

correspondiente, según la situación particular de cada comunidad educativa. 
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VIII.  ESTRUCTURAS DE APOYO AL CAMINO PASTORAL 

DIOCESANO 

 

A. DIOCESANAS 

1.  Obispo 

“Principio y fundamento visible de unidad en su Iglesia particular, 

formada a imagen de la Iglesia universal, representa a su Iglesia…, en 

el vínculo de la paz, del amor, y de la unidad” (LG 23). 

 

2.  Organismos consultivos 

a.  Consejo Episcopal 

Organismo que coordina y conduce la diócesis y la actuación 

del Camino Pastoral Diocesano, a modo de gobierno ejecutivo, 

de él depende la organicidad de la acción y su eficacia. 

 

b.  Asamblea del clero 

Espacio de diálogo y de mutua ayuda en orden al bienestar 

espiritual y material de los  presbíteros y diáconos, y en bien de 

la Iglesia particular. 

 

c.  Consejo Pastoral Diocesano 

Organismo consultivo de apoyo al Obispo que vela y colabora 

en  la marcha pastoral de la Diócesis. En cuanto órgano de 

consulta pastoral, bajo la autoridad del Obispo, tiene como 

finalidad básica “estudiar y valorar lo que se refiere a las 

actividades pastorales en la Diócesis y sugerir conclusiones 

prácticas” (c. 511). Su tarea principal es impulsar la 

implementación de los objetivos y acciones del Camino 

Pastoral Diocesano. 

 

d.  Consejo Presbiteral 

Organismo representativo del clero y de los diáconos, ayuda al 

Obispo en las decisiones que él debe tomar tanto en relación 

con la acción pastoral y en cuanto a la vida de los mismos 

presbíteros y diáconos. 
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e.  Colegio de Consultores 

Organismo derivado del Consejo Presbiteral, tiene funciones 

especiales y bien definidas en el CIC en relación a cuestiones 

económicas y al período de vacancia de la sede Episcopal. 

 

f.  Sínodo Diocesano 

Constituye el organismo de participación y corresponsabilidad 

más pleno del Pueblo de Dios, en orden a definir en qué 

consiste el bien común de la diócesis, en los que respecta a la 

vida y misión de la Iglesia. 

 

g.  Asamblea Diocesana 

Encuentro donde el Pueblo de Dios participa en las decisiones 

que refieren a la vida y misión de la Iglesia, comparte con el 

Obispo la responsabilidad de determinar el bien común de la 

Iglesia particular. Constituye una forma menos solemne y 

menos comprometida que la del Sínodo, aunque análoga al 

mismo. 

 

3. Vicaría de Pastoral 

Organismo dirigido por un  Vicario de Pastoral que promueve la 

acción pastoral diocesana a través de diversas comisiones que 

atienden campos específicos de pastoral: 

a.  Comisión Permanente del Consejos Pastoral Diocesano 

b.  Comisión para Asuntos del Diaconado Permanente 

c.  Comisión de Pastoral Familiar 

d.  Comisión de Pastoral Juvenil 

e.  Comisión de Vocaciones 

f.  Comisión de Catequesis  

g.  Comisión de Pastoral Litúrgica 

h.  Comisión de Pastoral Social 

i.  Comisión para la Promoción Misionera 

j.   Comisión de Pastoral Carcelaria 

k.  Superintendencia de Escuelas Católicas 

l.   Departamento Diocesano de Formación 

m.  Comisión de Comunicaciones 
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4.  Consejo Económico 

Aconseja y colabora con el Obispo en todos los asuntos económicos 

de la diócesis. 

  

5.  Vicarías Zonales 

Cuando así lo requiera el buen gobierno de la diócesis, el Obispo 

diocesano puede también nombrar uno o más Vicarios episcopales de 

zona, que en una determinada circunscripción de la diócesis, tienen la 

misma potestad ordinaria que por derecho universal compete al 

Vicario general (Cfr. CIC 476). 

 

5.1 Centro de Animación Pastoral (C.A.P.) Organismo a nivel de 

Vicaría Zonal para ayudar a las parroquias, a través del 

Consejo Parroquial de Pastoral, en el desarrollo del Camino 

Pastoral Diocesano, en coordinación con la Vicaría de 

Pastoral. Está compuesto por el Vicario Zonal que lo preside, 

dos diáconos nombrados por el Obispo, tres representantes de 

cada Consejo Parroquial de Pastoral,  siendo uno de esos 

representantes el sacerdote que así lo desee. 
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B. PARROQUIALES  

1.   Párroco 

Preside la comunidad parroquial en nombre del Obispo, con los 

vicarios parroquiales y diáconos comparte la presidencia sacramental 

de la  comunidad en comunión, coordinación y subordinación 

operativa. 

 

2.   Consejo Pastoral Parroquial 

Organismo al servicio de la unidad y corresponsabilidad de 

sacerdotes, religiosos y laicos en el cumplimiento de la misión de la 

Iglesia en el ámbito de la Comunidad Parroquial (cf. CIC 536,1). 

Como organismo de ayuda al Párroco o Administrador parroquial, 

corresponde al C.P.P. estudiar y sopesar todo lo que atañe a las obras 

pastorales y sacar del estudio conclusiones prácticas con el objeto de 

promover la conformidad de la vida y actos del Pueblo de Dios con el 

Evangelio. 

 

3.   Zonas pastorales parroquiales 

Cada parroquia grande está organizada por zonas demográficas (1,000 

a 1,500 habitantes), geográficas (por accidentes naturales o por 

carreteras u otros factores) u otros criterios pastorales. Cada Zona 

Pastoral organiza y realiza la acción pastoral como una pequeña 

parroquia, contando con un Equipo de Coordinación Zonal. 

 

a. Equipos de Coordinación Zonal 

Les corresponde: asegurar que el dinamismo parroquial alcance a 

todos los bautizados y personas de buena voluntad y ofrecer a éstas 

la posibilidad real de participar activamente en la vida y misión de 

la Iglesia; coordinar todas las acciones y todos los servicios que la 

parroquia realiza a nivel zonal; asegurar mediante la 

descentralización de las estructuras parroquiales, la presencia de la 

Iglesia allí donde la gente vive; y asegurar el buen funcionamiento 

de la red de los mensajeros y que todos los bautizados se sientan 

llamados a la participación, se integren en el camino de 

evangelización y participen eficazmente en Ia vida y misión de la 

Iglesia. 
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b. Red de Misioneros 

Es un conjunto de personas responsables, discretas y capaces de 

establecer buenas relaciones con la gente. Visitan periódicamente 

las familias de la parroquia y sirven de puente entre ellas y el 

centro parroquial. Informan al Párroco de las necesidades de las 

personas y de las familias. Se establece uno o dos mensajeros por 

cada diez o doce familias o personas solas. Son coordinados por su 

respectivo ñEquipo de Coordinaci·n Zonalò, que debe velar por su 

continua formación. 

 

c. Asamblea Zonal 
Es el espacio a nivel de zona parroquial en el que todos los 

bautizados pueden participar directamente en la elaboración de 

propuestas, en la toma de decisiones con respecto a los temas 

pastorales que les conciernen y en la realización orgánica de 

cuanto se relaciona con la vida y misión de la Iglesia. Su carácter 

es familiar, como espacio de diálogo para vecinos. 

 

d. Asambleas Familiares 
Son reuniones de reflexión para las familias realizadas a nivel de 

toda la parroquia. Los objetivos que buscan son: El conocimiento y 

acercamiento humano entre los vecinos de una misma calle o 

sector, establecer un dialogo abierto y sincero desde la Palabra de 

Dios sobre temas fundamentales: el acercamiento a los alejados, la 

hospitalidad, la comunicación, la amistad y la reconciliación, el 

redescubrimiento de la Fe y el deseo de seguir reuniéndose son 

algunos de los valores que se descubren en las asambleas. 

 

 

4.  Comisiones de pastoral específica (según sea necesario)  

Son equipos formados para las diversas actividades pastorales. 

 

 

5.  Consejo Económico 

Aconseja y colabora con el párroco en todos los asuntos económicos 

de la parroquia. 
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6.  Organigrama Parroquial 
 

PÁRROCO, VICARIOS PARROQUIALES  Y DIÁCONOS 

CONSEJO PASTORAL  PARROQUIAL  

ZONAS PASTORALES  

EQUIPOS DE COORDINACIÓN ZONAL  

ASAMBLEA  ZONAL  RED DE MISIONEROS 

ASAMBLEAS  FAMILIARES  

 

 

IX.  ESPIRITUALIDAD QUE SOSTIENE EL CAMINO PASTORAL   

Hermanos y hermanas que reciben este folleto, deseamos compartir con ustedes 

una reflexión sobre la espiritualidad que sostiene nuestro Camino Pastoral 

Diocesano.  Sin esta espiritualidad,  nuestro Camino sería solo letra muerta. Les 

pedimos que lo lean con calma y con el corazón. ¡Gracias! 

 

Una buena zapata es fundamental para la construcción de un buen edificio. ¡Si 

deseamos que este resista en el tiempo! Así mismo como un árbol da grandes 

ramas, necesitará de grandes y profundas raíces para poder resistir a las 

inclemencias del tiempo. Sea la zapata, como las raíces, tienen algo en común. 

¿Qué es? NO SE VEN, PERO ESTÁN AHÍ. Ambas se encuentran bajo la tierra. 

No se ven inmediatamente, pero son fundamentales. Sin ellas no hay edificio que 

se sostenga, ni árbol que aguante. Esto es lo que es la ñespiritualidadò para este 

plan. Es aquello que inmediatamente no vemos, pero está ahí, y será lo que 

sostendrá este camino. La espiritualidad es lo que LE DARÁ VITALIDAD a 

nuestro plan. Una espiritualidad es un modo de ser, de vivir y de actuar. 

 

Entonces, ¿Cuál es nuestra espiritualidad? 

 

Un poco de historia… 

Juan Pablo II, al concluir el Año del Gran Jubileo (2000) y ante el nuevo milenio 

que comenzaba, mira hacia adelante y observa que hay grandes desafíos y se 

pregunta, ¿qué respuesta tiene para todo esto la Iglesia? Así surgió la carta 

apostólica, que se llama Novo Millennio Ineunte  y en el número 43 de dicha carta 

escribió:  
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ñHacer de la Iglesia la casa y la escuela de la comunión este es el gran desafío 

que tenemos ante nosotros en el milenio que comienza. Si queremos ser fieles al 

designio de Dios y responder tambi®n a las profundas esperanzas del mundo.ò 

 

¿Qué significa esto? 

 

Así Juan Pablo II explicó la espiritualidad de comunión. Es PRIMERO que nada… 

Reconocer el misterio de la Trinidad. 

 

Es cierto que nuestro Dios es único, ¡pero no solitario! Creemos en un Dios Uno y 

Trino. Nuestro Dios es una Comunión de Personas, es Familia. Ser creados a 

Imagen y Semejanza de Dios quiere decir que  llevamos esta huella en nosotros. 

Fuimos creados para la relación y para la comunión. 

 

La participación en la vida divina confiere a nuestras relaciones interpersonales un 

carácter de prioridad sobre las relaciones meramente funcionales. En otras 

palabras, no seremos completamente felices con ser meramente compañeros, sino 

que tenemos que ser realmente amigos, amigas, hermanos y hermanas. Establecer 

relaciones profundas, verdaderas, en Cristo. 

  

Por tanto, espiritualidad de comunión quiere decir… 

 

¶ Reconocer al hermano de fe como uno que me pertenece: Es la capacidad 

de sentir al hermano de fe como «uno que me pertenece» porque lo percibo 

en la unidad profunda del Cuerpo místico. Somos uno en Cristo. Por tanto 

buscaré: compartir sus alegrías y sus sufrimientos,  intuir sus deseos, atender 

a sus necesidades, para ofrecerle una verdadera y profunda amistad.  

 

¶ Ver ante todo lo que hay de positivo en el otro: Es una capacidad de ver 

ante todo lo que hay de positivo en el otro, para acogerlo y valorarlo como 

regalo de Dios: un «don para mí», además de ser un don para el hermano 

que lo ha recibido directamente.  

 

¶ Saber «dar espacio» al hermano: Es saber «dar espacio» al hermano, 

llevando mutuamente la carga de los otros (cf. Ga 6,2) y rechazando las 

tentaciones egoístas que continuamente nos asechan y engendran 

competitividad, ganas de hacer carrera, desconfianza y envidias.  

 

Es un reto… 
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Porque es un modo de ser, de vivir, de actuar… 

… pero es una gran respuesta: 

¶ Para el hombre y la mujer de hoy; 

¶ Para la familia de hoy; 

¶ Para la sociedad de hoy; 

¶ Para el mundo de hoy. 

 

Todos tenemos SED  de relaciones auténticas, profundas, verdaderas. 

 

Es un don… 

 

Es un regalo. 

Hay que pedirlo, invocarlo al Espíritu Santo. 

El Espíritu Santo es el dador de todos los dones. 

Es el Espíritu de Comunión. 

Hay que pedirlo con fe y todos juntos. 

De nuestra parte: tenemos que desearlo y luchar por él. 

De otra parte: es un don gratuito de Dios. Jesús ya se lo pidió a su Padre como don 

para nosotros: 

 

ñComo t¼, Padre, en m² y yo en ti, que ellos tambi®n sean uno en nosotros, para 

que el mundo crea que t¼ me has enviadoò (Jn 17,21). 

 

 ñEn esto conocer§n todos que son disc²pulos m²os: si se tienen amor los unos a 

los otros.ò (Jn 13, 35) 

 

La espiritualidad de comunión, va acompañada de la ESPIRITUALIDAD DEL 

CAMINO. 

 

No basta una espiritualidad de comunión, si no hay una espiritualidad del camino, 

del PEREGRINO que decide ponerse en VIAJE. A veces nos da la impresión que 

nos movemos mucho, que no tenemos un momento de respiro, que hacemos 

muchas cosas, pero realmente somos ñESTATUASò. Estamos bien radicados en 

las cosas de aquí, de este mundo, y se nos olvida que estamos en esta vida de 

pasaje. Nuestra única meta es la Trinidad. 

 

Hay que moverse, hay que avanzar… 

 

… y este caminar comienza, antes que nada, al salir de nuestro mundo, de nosotros 

mismos, para construir relaciones auténticas, verdaderas con los demás. 
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La rueda para el camino 

 

Observen una rueda. 

Hay diversos rayos unidos al centro. Así tienen que ser nuestras comunidades, para 

que puedan girar, para que puedan marchar, tienen que ser ñUnasò en CRISTO. 

Los rayos somos tú, yo, cada uno de nosotros.  

-  En la medida que tú y yo nos unimos más a Cristo, nos uniremos más 

entre nosotros. 

-  A su vez, en la medida en que nos amemos entre nosotros, nos uniremos 

más a Cristo. 

 

En camino, por el camino, con el Camino 

 

Hay que moverse… Hay que avanzar… 

Junto con nuestra Iglesia, junto con nuestra diócesis, hacia nuestra patria definitiva. 

Sabiendo que no estamos solos, ni solas en el camino, pues Jesucristo, el CAMINO 

nos dice: ñY he aqu² que yo estoy con ustedes todos los días hasta el fin del 

mundoò. (Mt 28, 20b) 

 

Concluía Juan Pablo II 

ñNo nos hagamos ilusiones: sin este camino espiritual, de poco servir²an los 

instrumentos externos de la comunión (reuniones, talleres, planes pastoralesé)  

Se convertirían en medios sin alma, máscaras de comunión más que sus modos de 

expresi·n y crecimiento.ò 

 

Así en nuestro plan pastoral. Sin esta espiritualidad de comunión, sin esta 

espiritualidad de camino… se convertirá en un instrumento sin alma.  

 

Demos vida a este plan. ¡Contamos con todos! y…  ¡Qué Dios nos bendiga! 
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X.  DECRETO 

 


